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Vyrocni zprava o ¢innosti
za rok 2011



1 Uvod

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Univerzity obrany za rok 2011 (dale jen ,,Vyrocni zprava®) je
vypracovana a zverejiiovana Vv souladu s ustanovenim § 21 ¢l. 1 pism. a) zakona ¢. 111/1998
Sb., o vysokych skolach, a zméné a doplnéni dalsich zakont (zakon o vysokych $kolach)
(dale jen ,,zakon®).

Vyro¢ni zprava byla v souladu s ustanovenim § 9 ¢l. 1 pism. d) zakona schvalena dne
16. kvétna 2012 Akademickym senatem Univerzity obrany.

2 Zakladni udaje o vysoké Skole

2.1 Uplny nazev vysoké $koly, b&Zné uZivana zkratka, sidlo (v¢. adresy) vysoké $koly
a vSech soucasti

Univerzita obrany (UO)

Kounicova 65, 662 10 Brno

Tel.: 973 442 554, fax: 973 442 160
http://www.unob.cz, e-mail: ovv@unob.cz

Fakulta ekonomiky a managementu (FEM)
Kounicova 65, 662 10 Brno

Tel.: 973 442 728, fax: 973 442 282
http://fem.unob.cz, e-mail: fem@unob.cz

Fakulta vojenskych technologii (FVT)
Kounicova 65, 662 10 Brno

Tel.: 973 443 394, fax: 973 443 266
http://fvt.unob.cz, e-mail: fvt@unob.cz

Fakulta vojenského zdravotnictvi (FVZ)
Tiebesska 1575, 500 01 Hradec Kralové
Tel.: 973 253 101, fax: 495 513 018

http://fvz.unob.cz, e-mail: fvz@unob.cz

Ustav ochrany proti zbranim hromadného ni¢eni (UOPZHN)
Vita Nejedl¢ho, 682 01 Vyskov

Tel.: 973 452 309, fax: 973 452 330

http://uopzhn.unob.cz, e-mail: uopzhn@unob.cz

Centrum jazykové ptipravy (CJP)
Kounicova 65, 662 10 Brno
Tel.: 973 442 393, fax: 973 442 815

http://cjp.unob.cz, e-mail: cjp@unob.cz

Centrum télesné vychovy a sportu (CTVS)
Kounicova 65, 662 10 Brno

Tel.: 973 442 196, fax: 973 443 150
http://ctvs.unob.cz, e-mail: ctvs@unob.cz
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2.2 Organizacni schéma vysoké Skoly
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2.3 Slozeni (s uvedenim zmén vroce 2011) vedeni, védecké rady, spravmni rady,
akademického senatu a dalSich organii dle vnitinich piedpisi vysoké skoly

Organy a vedeni (stav k 31. 12. 2011)

Rektor-velitel: brigadni general v zal. prof. Ing. Rudolf Urban, CSc.,
Kvestor: plukovnik Ing. Jifi Durec,
Prorektor pro rozvoj: plukovnik prof. Ing. Bohuslav Ptikryl, Ph.D.,

Prorektor pro studijni
a pedagogickou ¢innost: prof. RNDr. Zden¢k Zemanek, CSc.,
Prorektor pro védeckou

¢innost: plukovnik prof. Ing. Martin Macko, CSc.,
Prorektor pro vnéjsi vztahy: plukovnik Ing. Jaroslav Priicha, Ph.D.,
Zastupce rektora: plukovnik gst. Ing. Josef Trojan.

Védecka rada (stav k 31. 12. 2011)

Piedseda: prof. Ing. Rudolf Urban, CSc., dr. h. c.,
Tajemnik: Ing. Milan Hanousek, Ph.D.,
Clenové: prof. Ing. Dalibor Biolek, CSc.,
prof. Ing. Ladislav Blazek, CSc., MU — FES Brno,
doc. MUDr. Pavel Bostik, Ph.D., (¢lenem od 25. 1. 2011),
prof. Ing. FrantiSek Bozek, CSc.,
prof. Ing. Ladislav Bufita, CSc.,
pplk. doc. Ing. Petr Cech, Ph.D., (ukon&eno ¢lenstvi k 31. 10. 2011),
prof. MUDr. Petr Dité, DrSc., FN Brno,
doc. Ing. Blahoslav Dolejsi, CSc., MO CR Praha,
prof. Ing. Radim Farana, CSc., VSB — TU Ostrava,
prof. MUDr. Josef Fusek, DrSc.,
prof. MUDr. Vladimir Gersl, CSc., UK LF Hradec Kralové,
prof. Ing. Ivan Gros, CSc., VSCHT — FCHI Praha,
prof. Ing. Dusan Halasek, CSc., VSB — TU Ostrava,
doc. PhDr. FrantiSek Hanzlik, CSc.,
Ing. Radek Hauerland, Ceska zbrojovka a.s., Uhersky Brod,
plk. Ing. Vladan Holcner, Ph.D.,
prof. RNDr. Pavel Hoschl, DrSc., UK Praha,
Ing. Michael Hrbata, MO CR Praha,
plk. prof. MUDr. Roman Chlibek, Ph.D.,
prof. Ing. Ladislav Ivanek, DrSc., MU — FES Brno,
prof. MUDr. Ladislav Jebavy, CSc.,
JUDr. Jifi Kamenik, Asociace soukr. detektivnich sluzeb Praha,
Ing. Vladimir Karaffa, CSc., MO CR Praha,
plk. prof. MUDr. Jiti Kassa, CSc.
doc. Ing. Miroslav Kelemen, Ph.D., VSBM v Kosicich, Slovensko,
prof. RNDr. Jan Kohout, CSc.,
prof. PhDr. Miroslav Kr¢, CSc.,
doc. Ing. Kamil Ku¢a, Ph.D.,
plk. prof. Ing. Martin Macko, CSc.,
Ing. Milan Mégel, MO CR Praha (ukon&eno ¢lenstvi k 25. 12, 2011),
brig. gen. Ing. Ale§ Opata, GS ACR Praha (ukonéeno &lenstvi k 31. 3. 2011),
Ing. Ivan Polednik, Omnipol a.s., Praha,
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plk. Ing. Jaroslav Pricha, Ph.D.,

plk. prof. Ing. Bohuslav Ptikryl, Ph.D.,

prof. Ing. Miroslav Vala, CSc.,

prof. Ing. Dusan Vicar, CSc., UTB — FLKR Zlin,
plk. prof. Ing. Zdené€k Vintr, CSc., dr. h. c.,

prof. RNDr. Ing. Jan Vrbka, DrSc., dr. h. ¢., VUT — FSI Brno,

prof. RNDr. Zdenék Zemének, CSc.,
Ing. Pavel Zina, MSS, o
genmjr. Ing. Miroslav Zizka, GS ACR Praha.

Akademicky senat (stav k 1. 1. 2011)

Piedsednictvo:

Piedseda:

1. mistopiedseda:
2. mistopiedseda:

Clen:
Clenka:

Clenové:

plk. prof. MUDr. Jiti Kassa, CSc., FVZ, K-304,
doc. Ing. Stanislav Beer, CSc., FVT, K-201,
Mgr. et Ing. Radomir Saliger, Ph.D., FEM, K-109,
doc. PhDr. Hubert Hrdli¢ka, CSc., CJP,

des. Jifina Polcrova, FVT, studentka,

MUDr. Peter Bednar¢ik, CSc., FVZ, K-307,
nrtm. Be. Antonin Dolezel, FEM, student,
plk. Mgr. Petr Hanak, CTVS,

Bc. Lenka JeSonkova, FEM, studentka,

éet. Ctibor Klimanek, FEM, student,

prof. Ing. Pavel Kone¢ny, CSc., FVT, K-204,
plk. Ing. Miroslav Kratky, Ph.D., FVT, K-208,
svob. Adam Krumnikl, FVT, student,

rtn. Bc. Otakar Kunzmann, FVT, student,
nrtm. Veronika Mikusova, FVZ, studentka,
Ing. Josef Navratil, CSc., FEM, K-106,

mijr. Ing. Pavel Ottisal, UOPZHN,

rtm. Katefina Palkova, FVZ, studentka,

pplk. MUDr. Vladimir Pavlik, Ph.D., FVZ, K-307,
Ing. Dalibor Pluskal FEM, K-101,

mjr. Ing. Michal Potac, Ph.D., FVZ, K-302,
doc. Ing. Zbyn¢k Ruzicka, CSc., FVT, K-217,
rtn. David Rezag, FVZ, student,

RNDr. Marie Vackova, CSc., FVZ, K-301,
pplk. Ing. Josef Vondrak, Ph.D., FEM, K-107,
Ing. Pavel Vyletal, FEM, K-102.

Akademicky senat (stav k 31. 12. 2011)

Piedsednictvo:

Piedseda:

1. mistoptedseda:
2. mistoptedseda:

Clen:
Clenka:

plk. prof. MUDr. Jiii Kassa, CSc., FVZ, K-304,
doc. Ing. Stanislav Beer, CSc., FVT, K-201,
Mgr. et Ing. Radomir Saliger, Ph.D., FEM, K-109,
doc. PhDr. Hubert Hrdli¢ka, CSc., CJP,

pprap. Jifina Polcrova, FVT, studentka,
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Clenové: por. Ing. Josef Casar, FVT, student,
pplk. Ing. Michal Dub, Ph.D., FVT, K-206,
plk. Mgr. Petr Hanak, CTVS,
prof. Ing. Vojtéch Hruby, CSc., FVT, K-216,
rtm. Petr Chlpik, FEM, student,
pplk. PharmDr. Daniel Jun, Ph.D., FVZ, K-311,
prof. Ing. Pavel Kone¢ny, CSc., FVT, K-204,
plk. Ing. Miroslav Kratky, Ph.D., FVT, K-208,
PharmDr. Kamil Musilek, Ph.D., FVZ, K-304,
pplk. Ing. Pavel Otiisal, MBA, UOPZHN,
Ing. Dalibor Pluskal, FEM, K-101,
prof. Ing. Ladislav Potuzak, CSc., FEM, K-107,
rtm. David Reza¢, FVZ, student,
prof. MUDr. Jifi Stulik, CSc., FVZ, K-310,
svob. Daniel Thibaud, FVZ, student,
svob. Stanislav Vanék, FVT, student,
Martin Vokial, FEM, student,
Ing. Pavel Vyletal, FEM, K-102,
mjr. PharmDr. Jana Zd’arova-Karasova, Ph.D., FVZ, K-309.

Dalsi organy dle vnitinich predpisi

Oborova rada doktorského studijniho programu Ochrana vojsk a obyvatelstva
(stav k 31. 12. 2011)

Predseda: prof. RNDr. Zdenék Zemanek, CSc.,
Mistoptedseda: prof. Ing. Dusan Vicar, CSc., UTB Zlin,
Clen predsednictva: prof. Ing. Frantisek Bozek, CSc.,
Tajemnik: Ing. Jifi Kratochvila,

Clenové: pplk. prof. Ing. Jiti Cabal, CSc.,

pplk. doc. Ing. Stanislav Florus, CSc.,

doc. Ing. Josef Kellner, CSc.,

prof. Ing. Zbyn¢k Kobliha, CSc.,

doc. RNDr. Jifi Moucka, Ph.D.,

Ing. Josef Navratil, CSc.,

doc. Ing. Bedfich Ryznar, CSc.,

doc. Ing. Petr Sladek, CSc.,

doc. RNDr. Jaromir Bastinec, CSc., FEKT VUT Brno,
prof. PhDr. Jan Buzalka, CSc., APS Bratislava,

prof. RNDr. Jan Chvalina, DrSc., FEKT MU,

Mgr. Bohumir Martinek, Ph.D., Policejni akademie CR,
Ing. Zdenék Prochézka, GR HZS CR Praha,

doc. Dr. et Ing. Michail Senovsky, FBI VSB-TU Ostrava.

Oborova rada doktorského studijniho programu Vojenska logistika
(stav k 31. 12. 2011)

Piedseda: prof. Ing. Petr Hajna, CSc.,
Mistoptedseda: plk. doc. Ing. Pavel Manas, Ph.D.,
Clen pifedsednictva: doc. Ing. Miroslav Cempirek, CSc.,
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Tajemnik: Ing. Jifi Kratochvila,

Clenové: pplk. prof. Ing. Jifi Balla, CSc.,
doc. Ing. Véroslav Kaplan, CSc.,
prof. Ing. Ale§ Komar, CSc.,
prof. Ing. Pavel Kone¢ny, CSc.,
PhDr. Alena Langerova,
prof. PhDr. Miroslav Kr¢, CSc.,
doc. Ing. Zden¢k Ktizan, CSc.,
doc. Ing. Milan Kubesa, CSc.,
doc. Ing. Miroslav Janosek, CSc.,
doc. Ing. Miroslav Pecina, CSc.,
prof. Ing. Miroslav Vala, CSc.,
prof. Ing. Rudolf Urban, CSc.,
prof. Ing. Ivan Gros, CSc., FCHI VSCHT Praha.

2.4  Zastoupeni vysoké Skoly v reprezentaci vysokych Skol s uvedenim ¢lenii (v€. zmén
V roce 2011) a jejich funkei v organech reprezentace

Zastoupeni UO v reprezentaci ¢eskych vysokych $kol je uvedeno v tabulce 2.4.

2.5 Poslani, vize a strategické cile vysoké skoly

Prioritnim poslanim UO je vysokoskolska piiprava dastojnického sboru profesionalni
ACR a védecko-vyzkumnd ¢innost. Doplilujicim pak pfiprava civilnich studentli, expertni
a zpracovatelské ¢innost.

Zékladni vizi UO je zména role z poskytovatele kvalifikovaného personalu
Vv poskytovatele kvalitniho vzdélavani pro personal. Proto se UO rozviji jako:
« vojensky profilovana statni vysoka Skola univerzitniho typu,
« centrum pro poskytovani pozadovanych schopnosti pro potieby ACR,
« instituce celkové zodpovédna za vysokoskolské vzdélavani v oblasti obrany
a bezpecnosti statu.

Za strategickeé cile k naplnéni poslani a vize UO se povazuje:

» vymezeni a upevnéni postaveni UO jako statni vysoké Skoly univerzitniho typu,

* zvySeni prestize a respektu UO, zejména ve vnitroresortnim systému piipravy
personalu,

» posileni transparentnosti UO z hlediska piisobnosti a vykond,

» posileni persondlni a finan¢ni stabilizace UO v ndvaznosti na soucasny zdrojovy
ramec.

2.6 Zmény V oblasti vnitinich predpisii vysoké Skoly, k nimZ doslo v roce 2011

Dne 17. bfezna 2011 schvalil podle § 9 odst. 1 pism. b) zakona Akademicky senat UO
8. zménu Statutu Univerzity obrany. Zména nabyla G¢innosti dnem 1. zafi 2011.

Dne 17. biezna 2011 schvalil podle § 9 odst. 1 pism. b) zakona Akademicky senat UO
4. zménu Studijniho a zkuSebniho fadu Univerzity obrany. Zména nabyla G¢innosti dnem 1.
zari 2011.



2.7 Prispévky a dotace MSMT

MSMT poskytlo v roce 2011 UO podle § 18 odst. 2 pism. a) zédkona piispévek na
vzdélavaci a védeckou, vyzkumnou, vyvojovou a inovacni, uméleckou nebo dalsi tvarci
¢innost civilnich studentd.

3 Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci ¢innost
3.1 Akreditované studijni programy

UO méla v roce 2011 akreditovano celkem 19 studijnich programi ¢lenénych do 38
studijnich oborti. Na tomto poctu se vyrazné podili FVZ, jejiz struktura studijnich programut
aobori kopiruje strukturu studijnich programii typickou pro zdravotnictvi. Ostatni dvé
fakulty (FEM a FVT) maji shodné akreditovan pouze jediny studijni program ve vSech tfech
typech — bakalaiském, magisterském navazujicim na bakalaisky a doktorském. Skola mé
kromé studijnich programii akreditovanych na fakultdch akreditovany jest¢ dva doktorské
studijni programy, které jsou akreditovany na UO. Na jejich realizaci se podileji FEM, FVT
a vysokoskolsky tistav OPZHN.

Prehled akreditovanych studijnich programu je uveden v tabulce 3.1.

3.2 Studijni programy uskutecfiované v cizim jazyce

Nabidka akreditovanych studijnich programil v anglictin€ zistala v roce 2011 stejna
jako v ptedchozim roce. Tyto akreditované studijni programy nabizi UO ke studiu celé,
nicméné v soucasnosti jsou vyuzivany pouze v délce jednoho az dvou semestrl studenty, ktefi
se ufastni vyménnych studijnich pobytl vramci evropského vzdélavaciho programu
ERASMUS.

Kromé nabidky uceleného studijniho programu (oboru) poskytuje UO ve studijnich
programech akreditovanych v ¢estiné, v ptipadé z4jmu studentd, studium vybranych pfedméta
v angli¢tiné. Na FEM je to matematika a ekonomie, na FVT matematika a fyzika. Kromé toho
jsou na vsech tfech fakultach v anglictiné vedeny odborné kurzy, coz umoziuje spoleéné
studium tuzemskych i zahrani¢nich studentd.

Ptehled studijnich programi uskute¢iiovanych v cizim jazyce je uveden v tabulce 3.2.

3.3 Studijni programy tzv. joint/double/multiple-degree

V soucasné dobé UO neuskuteénuje zadny studijni program tohoto typu. Tabulka 3.3
neuvedena.

3.4 Akreditované studijni programy uskuteciiované spole¢né s jinou vysokou Skolou se
sidlem v CR

Spolecné studijni programy S jinou vysokou Skolou uskuteciiuje tradicné FVZ, ktera
nabizi magisterské studijni programy ve spolupraci s pfisluSnymi fakultami Univerzity
Karlovy. Studenti v téchto studijnich programech jsou studenty dvou vysokych skol soucasné,
Univerzity Karlovy a Univerzity obrany, coz vyrazné zvySuje jejich uplatnitelnost v praxi. Ve
spolupraci s Fakultou zdravotnickych studii Univerzity Pardubice FVZ uskute¢nuje spolecny
studijni program Specializace ve zdravotnictvi, studijni obor Zdravotnicky zachranar.
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Prehled akreditovanych studijnich programii uskuteciovanych spole¢né s jinou vysokou
Skolou se sidlem v CR je uveden v tabulce 3.4.

3.5 Akreditované studijni programy uskutec¢iiované spolecné s vyssi odbornou $kolou

V soucasné dobé UO neuskuteciiuje zadny spole¢ny studijni program s vyssi odbornou
Skolou.
Tabulka 3.5 neuvedena.

3.6 Akreditované studijni programy nebo jejich ¢asti uskute¢iiované mimo obec, ve které
ma UO sidlo

Ptehled akreditovanych studijnich programi nebo jejich ¢asti uskute¢novanych mimo
obec, ve které ma UO sidlo, je uveden v tabulce 3.6.

3.7 Pocet akreditovanych studijnich programi popsanych metodikou vystupi z uceni
v souladu s Narodnim referenénim ramcem terciarniho vzdélavani

UO své studijni programy jiz dlouhodob¢ piipravuje v souladu s pozadavky Narodniho
referen¢niho rdmce terciarniho vzdélavani. Vzhledem k tomu, Ze veskeré zadosti o akreditaci
Skola predlozila pfede dnem 1. 12. 2011, kdy nabyla u¢innosti vyhlaska ¢. 312/2011 Sb.,
kterou se méni vyhlaska ¢. 42/1999 Sb., o obsahu Zzadosti o akreditaci studijniho programu,
nema UO v soucasnosti jeSt¢ akreditovany zadny studijni program, ktery by explicitné
obsahoval vystupy z uceni.

3.8 Charakteristika kreditniho systému studia

UO ma v soucasnosti zaveden kreditni systém ve vSech akreditovanych bakalarskych
a magisterskych studijnich programech. Vzhledem k tomu, Ze studijni plany jsou u studijnich
programti a obort akreditovanych na UO pomérné pevné, plni kreditni systém zejména
akumula¢ni funkci, méné uz transferovou, i kdyz ziskanim Erasmus University Charter pro
akademické roky 2008/09 az 2013/14 si UO vytvofila zakladni ptfedpoklady pro transfer
kreditd z jinych studijnich pland, které studenti ziskaji studiem v zahrani¢i.
Pfislusné mnozstvi krediti, odpovidajici mife studijni zatéze, je uvadéno i v dodatku
K diplomu, ktery je vydavan jiz od roku 2005 v ¢eském a anglickém jazyce v§em absolventim
uo.

3.9 DalSi vzdélavaci aktivity

UO pro své studenty tradién& organizuje staZe a praxe u utvari a zatizeni ACR, jejichz
poslanim je ptiblizit studentim — vojakiim z povolani — realny Zivot u vojenskych ttvart, kde
si oveéti své teoretické védomosti. Zatimco v bakalafskych studijnich programech maji staze
podobu vojenského vycviku, ktery ma jednotnou podobu pro vSechny vojaky bez rozdilu
odbornosti, v navazujicim magisterském studiu se jedna o staze s diferencovanym programem
Vv zavislosti na konkrétnim studijnim oboru.

Specifické postaveni ma FVZ. Budouci Iékafi i stfedni zdravotnicky personal absolvuji
1ékai'skou praxi v rozsahu pozadovaném pro piipravu pracovniki ve zdravotnictvi.



4 Studenti
4.1 Studenti v akreditovanych studijnich programech

Studenti UO studuji ptevazné ve tfech skupinach studijnich programti — ekonomickych,
technickych a Iékatskych — tak, jak to odpovida zaméfeni jejich jednotlivych fakult. Charakter
Skoly se zfetelné projevuje ve studijnim programu vojenské védy a nauky.

Pichled je uveden v tabulce 4.1

4.2  Studenti — samoplatci

V soucasné dobé na UO nestuduji studenti — samoplatci. Tabulka 4.2 neuvedena.

4.3 Studenti ve véku nad 30 let

Studenti nad 30 let piedstavuji 19% z celkového poctu studentd Skoly. V obou typech
studijnich programt, kde je tato kategorie studentii zastoupena, se jednd o kombinovanou
formu studia, tj. o osoby, které se v prub&hu kariéry rozhodly doplnit Si pozadovany stupeii
vzdélani.

Piehled je uveden v tabulce 4.3.

4.4 Neutspésni studenti v akreditovanych studijnich programech

Pocet studentd, ktefi v roce 2011 neuspéli a byli propusténi pro nesplnéni studijnich
povinnosti, nebo $kolu opustili na vlastni zadost, oproti minulému roku mirn¢ vzrostl. Jeho
procentualni vy$e ma vSak dlouhodobé stabilni hodnotu. Nejvyssi odchodovost je u studentt
bakalafského studia, kde osciluje kolem jedné Ctvrtiny, celkova odchodovost ze studia je
niz$i, dosahuje priblizn€ jedné pétiny.

Piehled poctu netspé$nych studentti dokumentuje tabulka ¢. 4.4.

45 Opatieni uplatiiovana pro sniZeni studijni netspé$nosti

V ptipadé, ze se student vojenského prezencniho studia rozhodl opustit Skolu, napf.
protoze zvoleny studijni obor nenaplnil jeho ocekavani, zistava i nadale prislusnikem ACR,
aby armada nepfichazela o mladé dustojniky jen proto, ze na pocatku své kariéry méli tito
mladi lidé odliSnou pfedstavu o povolani vojenského profesionala.
5 Absolventi
5.1 Absolventi akreditovanych studijnich programi

UO vroce 2011 vyradila 382 absolventl, coz je prakticky stejny pocet jako
v piedchozim roce. Z tohoto poctu bylo 185 absolventli bakalatskych studijnich programd,

Z nichz 101 pokracoval v magisterském studijnim programu, jak to pfipousti kariérovy fad.
Prehled je uveden v tabulce ¢. 5.1
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5.2 Spoluprace a kontakt s absolventy

Kontakt s absolventy maji piedev§im odborné katedry. Centralizované pracovisté, které
by se uplatnitelnosti absolventii v praxi zabyvalo, v soucasnosti UO nema. Katedry ziskéavaji
zpétnovazebni informace o kvalité poskytovaného studia zejména z hlediska vyuzitelnosti
Vv praxi.

Dal$im zdrojem informaci o absolventech jsou studenti doktorskych studijnich
programu, kteti se vraci na UO po praxi u vojsk, a maji tak zpravidla jasnéjsi predstavu
0 vyuzitelnosti pfedchoziho vzdélani v praxi.

5.3 Zaméstnanost a zaméstnatelnost absolventu

Pocet absolventll vojenskych studijnich programi vychézi z pozadavka resortu MO
stanovenim tzv. smérnych Ccisel, ¢imZz jsou vytvofeny podminky pro jejich plnou
zaméstnanost.

Zachovanim jedine¢ného charakteru UO a pii zabezpeceni odpovidajici kvality
vzdélani pfijatych studentd je tak respektovana odpovédnost za zaméstnatelnost
a uplatnitelnost civilnich absolventt.

5.4  Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli

Budoucim zaméstnavatelem studenti vojenského studia je z podstaty jejich ptipravy
ACR. Po absolvovani zakladniho vojenského vycviku se uchazeéi stavaji vojaky z povolani
na pozicich ,,studujici VVS — &ekatel“ a jsou jmenovani do hodnosti svobodnik. Soucasné se
na zakladé pfisluiné dohody zavazuji ke sluzbé v Armadé CR. Absolventi jednotlivych
studijnich programii jsou po ukonceni studia zafazeni na systemizovand mista podle potieb
ozbrojenych sil s perspektivou kariéry vojenského profesionala.

Vojenskeé a velitelské dovednosti studenti ziskavali zeyména pii vojenské ptipravé mimo
univerzitu, a to predevSsim v ramci zakladniho vycviku, ddstojnického kurzu a odborného
vojenského kurzu. Proto UO prohloubila spolupraci s Velitelstvim vycviku — Vojenskou
akademii ve Vyskové a s vybranymi vojenskymi ttvary formou ucasti studentl a pedagogt na
cviCenich a $tabnich nacvicich. Velitelé jednotek a ttvarti a odbornici z vojenské praxe pak
béhem roku pifednédseli na UO a pifedavali své zkuSenosti na odbornych konferencich
a semindfich.

Vedle komunikace s budoucimi zaméstnavateli student vojenského prezenéniho studia
komunikovala UO rovnéz s potencialnimi budoucimi zaméstnavateli absolventi civilni formy
studia. Jednalo se predevSsim o soucinnost s Asociaci obranného primyslu, Asociaci
soukromych bezpecnostnich sluzeb, o. s. a dal§imi odbornymi organy a sdruzenimi.

6 Zajem o studium
6.1 Zijem o studium
Pocet uchazecu, ktefi si podali piihlasku ke studiu na UO, mél i v roce 2011

vzrustajici tendenci.
Piehled zajmu o studium je uveden v tabulce 6.1.
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6.2 Charakter prijimacich zkousek

Piijimaci zkouSky do bakalafskych a magisterskych studijnich programli maji,
s vyjimkou ptezkouseni z télesné pripravy, které se tyka vSech uchazecli o studium
vojenskych studijnich programt, charakter pisemnych testi. Testy si Skola pfipravuje sama,
za jejich p¥ipravu jsou odpovédna ta pracovisté, ktera dany predmét vyuduji. Skola se pro
ptipravu vlastnich testli rozhodla jednak proto, aby splnila pozadavky resortu na vystupni
znalost angli¢tiny na Grovni normy NATO STANAG 6001(u bakalatského studia SLP 2222
a u magisterského studia je pozadovana znalost na tirovni SLP 3 alespont u dvou ze Ctyf
jazykovych dovednosti). Dalsim divodem je skuteCnost, ze pfipravou vlastnich testi muze
Skola 1épe reagovat na uroven uchazect ke studiu. U odbornych test pro magisterské studium
se jina cesta, nez piiprava vlastnich testl, zda Skole malo efektivni.

Ptijimaci testy do medicinskych studijnich programi, kterym se podrobuji uchazeci na
FVZ, probihaji v gesci piislusné Lékarské fakulty Univerzity Karlovy v Hradci Kralové, ktera
odbornou vyuku zabezpecuje.

6.3 Studenti navazujiciho magisterského a doktorského studia, ktei'i ispé$né absolvovali
predchozi typ studia na jiné vysoké Skole

W

Ptehled studentli navazujiciho magisterského a doktorského studia, ktefi Uspé$né
absolvovali pfedchozi typ studia na jiné vysoké Skole, je uveden v tabulce 6.3.
6.4 Spoluprace se stiednimi $kolami p¥i informovani uchazeci o studium
Spoluprace se stfednimi Skolami je realizovdna individualng€, napt. formou besed
pedagogli a studenti UO na stfednich Skolach, exkurzemi zakl stfednich Skol na UO,
piipadné plosné€ v rdmeci ucasti UO na veletrzich vzdélavani apod.
7 Akademicti pracovnici
7.1 Prepoctené pocty akademickych a védeckych pracovniku
Piehled ptepocétenych pocti akademickych a védeckych pracovniki UO je uveden
v tabulce 7.1.
7.2 Vékova struktura akademickych a védeckych pracovniki
Piehled veékové struktury akademickych a védeckych pracovniki UO je uveden
v tabulce 7.2.
7.3 Pocty akademickych pracovniki podle rozsahu pracovnich tvazkia a nejvyssi

dosazené kvalifikace

Ptehled akademickych pracovniki podle rozsahu pracovnich tvazl a nejvyssi dosazené
kvalifikace je uveden v tabulce 7.3.
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7.4  Pocty akademickych pracovnikii s cizim statnim ob¢anstvim

Piehled pocti akademickych pracovnikd S cizim statnim obcanstvim je uveden
v tabulce 7.4.

7.5 Pocty docentii a profesorii jmenovanych v roce 2011

Piehled poctt docentt a profesorti jmenovanych v roce 2011 je uveden v tabulce 7.5.

7.6  Prehled kurzi dalSiho vzdélavani akademickych pracovniki

Pichled kurzi dalsiho vzdélavani akademickych pracovniki je uveden v tabulce 7.6.

7.7 Kariérni iad pro akademické pracovniky, motiva¢ni nastroje pro odménovani
zaméstnanci

UO s ohledem na své postaveni nemé vytvoten vlastni kariérni fad pro své akademické
pracovniky. Pro akademické pracovniky — vojaky z povolani — je uplatiiovan resortni kariérni
rad.

K zabezpeceni osobniho rozvoje a pro dalsi kariérni rast jsou na UO zpracovany plany
osobniho rozvoje pro vSechny akademické pracovniky.

Motivacni nastroje pro odménovani vychazeji plné z resortnich norem a pravidel pro
odménovani. V souladu s nimi jsou kazdoro¢né rektorem — velitelem UO vydavany ,,Zasady
jednotného postupu pii pfiznavani a Gprave platovych nélezitosti zaméstnancii.

8 Socialni zileZitosti studentii a zaméstnanci
8.1 Stipendia studentiim dle poc¢tu studenti

V souladu se Stipendijnim fadem byla v roce 2011 studentiim v prezen¢ni formée studia
v bakalafskych a magisterskych studijnich programech UO pfiznavana tato stipendia:

1) prospéchové stipendium - za vynikajici studijni vysledky podle § 91 odst. 2 pism. a)
zakona,

2) tvardi stipendium - za vynikajici tvur¢i vysledky pfispivajici k prohloubeni znalosti
podle § 91 odst. 2 pism. b) zédkona,

3) mimofadné stipendium - za mimofadné cinnosti konané ve prospéch UO nebo
reprezentujici UO na vetejnosti a v pfipadech hodnych zvlastniho ztetele podle § 91
odst. 2 pism. e) zdkona,

4) socialni stipendium - v tizivé socialni situaci studenta podle § 91 odst. 2 pism. d)
zakona,

5) ubytovaci stipendium - k ¢aste¢né uhradé nakladi spojenych s ubytovanim podle § 91
odst. 2 pism. e) zdkona,

6) vyzkumné stipendium — za vyzkumnou, vyvojovou a inovacni ¢innost podle § 91 odst.
2 pism. c) zakona.

Dale bylo pfiznavano stipendium i studentlim v prezen¢ni formé& studia v doktorském
studijnim programu jako:
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1) stipendium na podporu studia v doktorském studijnim programu - k zabezpeceni
pfiméteného socialniho postaveni studenta podle § 91 odst. 4 pism. c¢) zdkona,

2) prospéchové stipendium - za vynikajici studijni vysledky podle § 91 odst. 2 pism. a)
zakona,

3) vyzkumné stipendium — za vyzkumnou, vyvojovou a inovacni ¢innost podle § 91 odst.
2 pism. ¢) zakona.

Pichled stipendii podle poétu studentt je uveden v tabulce 8.1.

8.2 Stipendia studentiim dle finan¢nich ¢astek

Celkovy objem financnich prostiedkli vyplacenych na vSechny vyse uvedené druhy
stipendii ¢inil 6,022.000,00 K¢. Prospéchova stipendia studentiim, ktefi jsou ve sluzebnim
poméru, byla vyplacena formou osobniho ptiplatku.

Prehled stipendii podle finan¢nich ¢astek je uveden v tabulce 8.2.

8.3  Vlastni stipendijni programy

Vlastni stipendijni programy UO nerealizuje.

8.4 Poskytované poradenské sluzby

Na UO jsou studentim vSech typti a forem akreditovaného studia, ucastnikiim
celozivotniho vzdélavani a zaméstnancim poskytovany poradenské sluzby v oblastech
psychologického, pedagogického, socidlné-pravniho, studijniho a profesniho poradenstvi.

Jednotlivé poradenské sluzby jsou zajiStovany a poskytovany Poradenskym centrem
UO, které je tvoteno kvalifikovanymi odborniky z fad zaméstnancti UO v souladu se Statutem
Poradenského centra UO. Béhem hodnoceného obdobi byly poskytnuty poradenské sluzby
437 klientlm.

Ptehled poskytovani poradenskych sluzeb je uveden v tabulce 8.4

8.5 Pristup ke studentiim se specifickymi potiebami

UO prtipravuje studenty dvou principialné odlisSnych kategorii — vojenské a civilni. Tyto
dv¢ kategorie maji zcela odli$né podminky pro pfijeti ke studiu.

Skupina vojenskych studentli musi jiz v pribchu piijimaciho fizeni splnit piisné;si
podminky kladené na budouci vojadky z povolani. Jde pfedevSim o pfisnéjs$i pozadavky
tykajici se jejich zdravotniho stavu, které se dale jesté 1i8i u jednotlivych studijnich programi
a oborl (nejpiisn€jsi jsou napt. pro budouci piloty). U vojenského studia vyplyvaji ptisné;si
pozadavky na budouciho studenta pfimo z nékterych zakonnych Uprav, napt. Cisty trestni
rejstiik, splnéni pozadavki bezpecnostni provérky pro dany stupeni apod.

Dals§im kritériem u budoucich vojenskych studentii je primarni orientace na anglicky
jazyk, a tedy i pomémné vysoky pozadavek vstupnich znalosti uchazeci na Grovni normy
STANAG 6001 SLP 1+.

UO zajistuje rovny pfistup ke studiu zenam, a to jak u vojenskych, tak u civilnich
programi. U vojenskych jsou vSak na Zeny kladeny pfi zjiStovani télesné zdatnosti stejné
naroky jako na muze, coz je ddno pozadavky na vystupni troven télesné zdatnosti vojakt
Z povolani.
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Urcitou prekazkou muize byt neexistence bezbariérového pfistupu do vétSiny objektl
Skoly, coz zna¢né€ omezuje pristup handicapovanych skupin uchazeci.

8.6 Podpora a prace s mimoiradné nadanymi studenty, spoluprace se stfednimi $kolami

Pomémeé pevné studijni plany, vyplyvajici z pozadavki MO jako ,,0bjednavatele*
kvalifikovanych odbornikli, neumoziuji v podstaté studentiim bakalafského a magisterského
studia rychlejsi ,,prichod systémem studia. Studenti tak az na vyjimky konci studium ve
standardni dob¢ studia. Mohou vsak v jeho prib¢hu, pokud k tomu maji dostatek studijnich
ptedpokladt, rozsifovat okruh nabytych védomosti zapojenim se do prace pomocnych
védeckych a pedagogickych sil na UO nebo mohou soubézné studovat dalsi studijni obor na
UO, ptipadné jiné vysoké skole, a tak si vyrazné zvysit moznost svého uplatnéni po ukonceni
studia.

Odlisna situace je u studentd doktorskych studijnich programi, ktefi studuji podle
individudlnich studijnich plant. V jejich pfipadé tak zdlezi jen na jejich schopnostech
a ¢asovych moznostech, jakou rychlost ,,priichodu® systémem studia si zvoli. Nicmén¢ i zde
je rychlejsi ,prichod” systémem studia spiSe vyjimkou, zejména pak u studentil
kombinovaného studia.

V ramci vzdélavani odbornikii pro bezpecnostni systém statu UO rozvijela na smluvnim
zakladé¢ spolupraci se stiednimi odbornymi $kolami ochrany osob a majetku (Brno, Ostrava,
Karvina, Plzen, Malé Svatonovice) a Vyssi odbornou Skolou pozarni ochrany ve Frydku-
Mistku. V ramci marketingovych aktivit vyjizd€li pedagogové i studenti propagovat studium
na UO na dalsi stfedni Skoly.

8.7 Ubytovaci a stravovaci sluzby

Ptehled ubytovacich a stravovacich sluzeb je uveden v tabulce 8.7.

8.8 Pécée 0 zaméstnance

Ke zmirnéni socidlnich dopadii organiza¢nich zmén u obcanskych zaméstnanct UO
vroce 2011 se vyplacelo zvySené odstupné podle odpracovanych rokd. Pro obcanskeé
zameéstnance, se kterymi byl v souladu s § 52 Zékoniku prace, tj. z divodi organizac¢nich
zmeén, rozvazan pracovni pomér vypovédi nebo dohodou, byl podle resortni upravy vyplacen
az devitinasobek primérného vydélku.

V roce 2011 ptisobily v ramci UO dvé zakladni odborové organizace. Prvni z nich
pusobila u soucasti dislokovanych v Brné a druha na FVZ v Hradci Kralové. Pti kolektivnim
vyjedndvani a pii vSech jedndnich s vedenim UO zastupoval zaméstnance zavodni vybor
CMOSA. Plnéni zavazki plynoucich z Kolektivni smlouvy pro roky 2010-2014 bylo
pravideln¢€ vyhodnocovano obéma stranami v prabéhu roku 2011.

UQO disponuje vycvikovymi Skolicimi zafizenimi Veronika V Jesenikach a Kninicky na
Brnénské prehradé, ktera byla vyuzivana k pracovnim zasedanim i k rodinné rekreaci
zaméstnancu.

UO hospodatila i v roce 2011 s prostfedky fondu kulturnich a socialnich potieb (dale
jen ,.fond*). Piijmy fondu tvorily zustatek z roku 2010 ve vysi 6,674.609,22 K¢ a piidél pro
rok 2011 byl ve vysi 2,311.656,80 K¢, celkem tedy 8,986.266,02 K¢&.
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Vydaje fondu v roce 2011 ¢inily pfispévky na zavodni stravovani ve vysi 1,936.752,00
K¢, prispeévky na rekreace ve vysi 2,045.788,00 K¢, ptispévky na kulturni, télovychovné
a sportovni akce ve vysi 1,088.897,00 K¢, dale dary pti pracovnich a zZivotnich vyrocich a pii
prvnim odchodu do dichodu a dary za mimofadnou aktivitu. Vydaje z fondu v roce 2011
¢inily celkem 5,460.737,00 K¢.

9 Infrastruktura
9.1 Fondy knihoven

Knihovnicko-informaéni sluzby byly v roce 2011 poskytovany vSem registrovanym
¢tenaiim knihovny UO a prostfednictvim meziknihovni vypljéni sluzby i ¢tenartim v celé siti
knihoven CR. Obsah spravovaného fondu periodik byl pribézné doplitovan do souborného
katalogu Nérodni knihovny.

Poskytované sluzby spocivaly v nakupu studijnich fondd, zajistovani jejich dostupnosti
ve vypijcnim procesu, zajisStovani meziknihovni tuzemské i mezindrodni vyptjéni a vymeénné
sluzby, zprostfedkovani i zpracovani reSersi, zhotovovani kopii ¢lankt a studijnich materiali.
K vyuzivani dostupnych elektronickych informacnich zdroji a elektronického katalogu
probéhla opakované $koleni, a to jak pro studenty, tak i zajemce z fad uciteld.

V souladu s ustanovenim pravnich piedpisti byly krajskym a dalsim, ze zakona
stanovenym, knihovnam CR zasilany povinné vytisky vydavanych periodik.

Katalog vsech studijnich fondd byl v roce 2011 dostupny v elektronické podobé
na webu UO a studijnim Intranetu. Knihovnické vyptjéni a informacni sluzby byly na UO
poskytovany ze tfi vyptjcnich mist.

Vroce 2011 byly studijni fondy knihovny UO pribéZzné doplhovany aktualné
vydavanymi odbornymi publikacemi na zéklad¢ pozadavkl pracovist UO. V roce 2011 se
koupilo 865 odbornych publikaci na podporu védy a vyzkumu. Na podporu akreditovanych
programu a jazykové ptipravy jsme nakupem a formou dard ziskali 2905 ucebnic, pomticek
a sbornikl. Produkei vlastniho vydavatelstvi UO bylo do knihovny doddno 3.618 publikaci
pro roz$ifeni studijnich fondd. Celkovy pfirtastek knihovniho fondu v roce 2011 tedy ¢inil
7.388 kniznich jednotek.

Kromé kniznich jednotek bylo v roce 2011 zkatalogizovano a zaevidovano 146 ro¢niki
periodik, 71 norem a 333 bakalatskych, diplomovych a diserta¢nich praci.

K uloZeni do Vojenského tistiedniho archivu ACR bylo po pétileté zikonné uschovné
l1hité predano 427 diplomovych a bakalafskych praci.

Ke studijnim 0Ucelim bylo v knihovné UO k dispozici 126 tuzemskych a 20
zahrani¢nich tisténych exemplai odbornych ¢asopist.

Celkovy piehled o poskytovanych knihovnickych sluzbach je uveden v tabulce 9.1.

9.2 Uroven informac¢nich a komunika¢nich sluZeb, dostupnost informa¢ni infrastruktury

V navaznosti na zménu dislokace vybranych soucasti UO byly vybudovany a predany
K uzivani datové rozvody v budovach &. 1 a & 3 v Kasarnach Cerna pole a v budové ¢. 8
v Kasarnach Sumavska. V téchto lokalitach byl zpfistupnén Internet a sluzby Informac¢niho
systému vojenskych §kol. Rozsifovani ptistupovych bodii do ISVS pokracovalo piistoupenim
UO k projektu EDUROAM pro podporu mobility studenti a pedagogti. V zavéru roku byly
ukonceny vSechny prace souvisejici s implementaci nezbytné infrastruktury a v testovacim
rezimu byla spusténa bezdratova sit EDUROAM-UNOB.
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V roce 2011 probihala konsolidace serverové platformy s cilem zrusit zastaralé a jiz
nevyhovujici servery a plné vyuzit novych technologii zakoupenych koncem roku 2010.
Postupné doslo k ukonceni provozu sedmi serveri a prevedeni poskytovanych sluzeb do
nového prostfedi. Se zaCatkem nového akademického roku pieslo portalové feSeni UO
zalozené na produktu Microsoft Sharepoint 2010 do ,,0strého* provozu. Do nového prostiedi
byly pfevedeny vSechny stavajici aplikace.

Zatimco u tuzemskych knih a studijnich materiald pfevladal mezi studenty zajem
0 ti$téné zdroje, u odbornych ¢asopist, zejména zahrani¢nich, se projevoval stale vétsi zajem
0 zdroje elektronické. Hlavnim hlediskem pro sestaveni skladby nakupu licencovanych
informacnich zdroji byly pozadavky a zaméfeni jednotlivych kateder a ustavt.

UO zabezpecila pristupové licence do Ctyi zahrani¢nich databazovych zdroja. Jednalo
se 0 databaze vysoce odborné¢ cenénych zahrani¢nich knih a periodik ScienceDirect,
multioborova databaze SpringerLink a cita¢ni bibliografické zdroje Scopus a Web of
Knowledge. Pro vsechny tyto elektronické zahrani¢ni zdroje nabizi knihovha UO celkovy
informacni servis.

10 Celozivotni vzdélavani
10.1 Kurzy celoZivotniho vzdélavani - pocty kurzi

Celozivotni vzdélavani na UO ma pievazné charakter profesniho vzdelavani v tzv.
kariérovych kurzech, které jsou nezbytné pro prichod systémem vojenské kariéry.

Dalsi soucasti celozivotniho vzdélavani jsou pak odborné kurzy, které Skola organizuje
podle pozadavku resortu MO. Tyto kurzy slouzi ke zvySovani profesionality odbornikd ve
svém oboru, k jejich pfeSkolovani na novy obor plsobnosti apod. Do této skupiny patii
i rekvalifikaéni kurzy, které Skola pofada v souladu se zékonem ¢. 221/1999 Sb., o vojacich
Z povolani-pted jejich propusténim ze sluZzebniho poméru. Tyto kurzy ptipravuje UO podle
akreditanich pozadavkit MSMT tak, aby jejich absolventi mé&li §irsi uplatnéni mimo resort
obrany.

Do této kategorie patii i t¥isemestralni specializa¢ni kurz pro pedagogy a vybrané
pracovniky reSortu obrany neucitelskych studijnich oborG k ziskdni pedagogické
zpusobilosti, zdkladnich pedagogickych dovednosti a navykd.

V roce 2011 ziskala Skola nov€ 5 akreditaci pro rekvalifikacni kurzy, ¢imz vyrazné
rozsifila svou nabidku. Jednalo se zejména o kurzy z oblasti vypocetni techniky, o které byva
nejvetsi zajem: programator, Cteni a kresleni technické dokumentace, tvorba webovych
stranek a technik vypocetnich systémi.

Struktura a po¢ty kurzi celozivotniho vzdélavani na UO jsou uvedeny v tabulce 10.1.

10.2 Kurzy celoZivotniho vzdélavani - pocty ucastniki

Nejvice ucastnikii v rdmci celoZivotniho vzdelavani se zacastnilo tzv. kariérovych
ajazykovych kurz, které potiebuji ptislusnici armady bezprostiedné pro svoji dalsi kariéru.
Pti porovnani s minulymi 1éty jsou pocty Gcastnikli vySe uvedenych kurzii pfiblizné stejné.

Pocty tcastnikli kurzi celozivotniho vzdélavani jsou uvedeny v tabulce ¢. 10.2.
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11 Vyzkumnai, vyvojova, umélecka a dalsi tviréi ¢innost

11.1 Naplitovani Dlouhodobého zamér MSMT a vlastniho dlouhodobého zaméru v oblasti
védecké, vyzkumné, umélecké a dalsi tviiréi ¢innosti, véetné aktualizaci na rok 2011

Piestoze UO neni fizena MSMT CR, ale je statni vysokou $kolou fizenou resortem
obrany, respektuje a pfiméfenym zptisobem ve svych specifickych podminkach napliluje
relevantni pozadavky vyplyvajici z Dlouhodobého zdméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné,
vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tvlir¢i Cinnosti pro oblast vysokych Skol na obdobi
2011 — 2015, ktery byl formulovan MSMT CR.

Vlastni Dlouhodoby zamér UO provazala s Koncepci obranného aplikovaného
vyzkumu a vyvoje do roku 2015 tak, aby byla zajisténa schopnost UO kontinualné reagovat
na pozadavky Bezpecnostni rady statu.

11.2 Propojeni tviir¢i ¢innost s ¢innosti vzdélavaci

UO vyuziva pfi propojovani tvirci ¢innosti S ¢innosti vzdélavaci zejména prostredkil
specifického vysokoskolského vyzkumu. V souladu s Pravidly pro poskytovani podpory na
specificky vysokoskolsky vyzkum podle zdkona ¢. 110/2009 Sb., kterym se méni zakon
¢. 130/2002 Sb. o podpofe vyzkumu a vyvoje z vefejnych prostiedki, se UO snaZi Siroce
zapojovat studenty magisterského a doktorandského studia do fesitelskych kolektivi.

V roce 2011 pouzila UO v souladu s ¢l. 3, odst. 4 shora uvedenych pravidel na thradu
zpusobilych vydaji studentskych projektt 8,835.191,62 K¢.

Na tuhradu zpisobilych vydaji spojenych s organizaci studentskych védeckych
konferenci UO vyuzila 43.350,00 K¢.

Na thradu zpusobilych vydaji spojenych s organizaci studentské grantové soutéze UO
vyuzila 15.960,50 K¢.

V prubéhu roku 2011 bylo 161 vysledku feSeni studentskych projektti zafazeno do
databaze ,,Rejstiiku informaci o vysledcich® (RIV) za rok 2011. Na zaklad¢é studentskych
projektli bylo zpracovano 10 diserta¢nich a 5 diplomovych praci.

UO se pti feSeni grantli a projektd v rdmci instituciondlni podpory rovnéz orientuje na
to, aby feSitelé zfad akademickych pracovniki vzdy disledné aplikovali a prezentovali
dosazene¢ vysledky ve vyuce student.

11.3 Zapojeni studenta bakalarskych, magisterskych a navazujicich magisterskych
studijnich programu do tviréi ¢innosti

Studenti bakalafskych a magisterskych, resp. magisterskych navazujicich studijnich
programi, se uplatiiuji v tvirci ¢innosti zejména svou ucasti V soutézich studentské tvirci
¢innosti. V roce 2011 se aktivné zapojilo do fakultnich kol soutéze tvurci ¢innosti celkem 107
studentli, pifispévky do soutézi zaslalo celkem 115 autorG. Do mezindrodnich soutézi
studentské tvirci €innosti se zapojilo celkem 10 studentd, jejichz prace ziskaly ocenéni za tfi
druhi a tfi tfeti mista.

UO rovnéz smeétuje svoje studenty bakalarského a magisterského, popt. navazujiciho
magisterského studia, k jejich zapojeni do tvlrci Cinnosti jako pomocné védecké sily
a pomocné pedagogické sily. V roce 2011 takto pusobilo celkem 84 studentii jako pomocné
veédecké sily a jako pomocné pedagogické sily ptisobilo 81 studentd.
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11.4 Ukelové finanéni prostedky na vyzkum, vyvoj a inovace ziskané v roce 2011

UO ziskala v roce 2011 ucelove vazané finan¢ni prostfedky na vyzkum, vyvoj a inovace
v celkovém objemu 47,092.000,00 K¢&. Tyto prostiedky zuzitkovala zcela ve sviij prospéch.
UO z4dné dodavatele vyzkumu, vyvoje a inovaci neoslovila.

11.5 Védecké konference (spolu)poradané v roce 2011

Pichled konferenci pofadanych a spolupofadanych UO je uveden v tabulce 11.5.

11.6 Podpora studenti doktorskych studijnich programu a pracovnikiu na tzv. post-
doktorandskych pozicich

vvvvv

prostiednictvim specifického vysokoskolského vyzkumu. Cilem je vytvaret optimalni
podminky pro jejich budouci habilitace a UO orientuje pracovniky na tzv. post-
doktorandskych pozicich na feSeni projektt vSech dostupnych poskytovatelt.

11.7 Podil vydaji na vyzkum, vyvoj a inovace na celkovych vydajich UO

Celkové méla UO v roce 2011 k dispozici 120,969.000,00 K¢ ur¢enych na vyzkum,
vyvoj a inovace. Vzhledem k celkovym plénovanym vydajim UO, které Ccinily
871,562.800,00 K¢, se vydaje na vyzkum, vyvoj a inovace podilely na celkovém rozpoctu
Skoly 13,9 %.

11.8 Podil aplikacni sféry na tvorbé a uskuteéfiovani studijnich programi

Hlavnim partnerem aplikaéni sféry je ACR. UO proto rozvijela spolupraci se spravci
jednotlivych vojenskych odbornosti (CVO), jakozto zastupci resortu obrany deklarujicimi
poptavku po absolventech vojenského prezenéniho studia. Tato spoluprace se prohlubovala
pii koncipovdni a inovaci studijnich programl a jednotlivych studijnich oborti (resp.
studijnich modulli). Spoluprace probihala zejména formou ucasti zastupcii kateder na
metodickych dnech spravcl prifezovych oblasti, kde se projednévala problematika ptipravy
studentii daného oboru.

V oblasti koncipovani obsahu studijnich programt a profilu absolventa univerzity
pokragovala spoluprace UO se sekcemi Ministerstva obrany CR, opera¢nimi velitelstvimi,
jednotlivymi brigddami, Vojenskou policii a dal§imi zafizenimi resortu obrany. V ramci
pifipravy budoucich pilotd ¢eské armady UO spolupracovala s Centrem leteckého vycviku
Vv Pardubicich.

Podle zaméfeni studia civilnich studentli se na koncipovani studijnich programu
podilely zejména organy statni spravy a samospravy. V oblasti bezpecnostniho systému statu
a obranné¢ho primyslu UO spolupracovala naptiklad s Generalnim feditelstvim Hasi¢ského
zachranného sboru CR, Asociaci soukromych bezpeénostnich sluzeb CR o. s., Ceskou
protipovodiiovou asociaci Praha, Ustavem jaderného vyzkumu ReZ a. s., Institutem ochrany
obyvatelstva Lazné Bohdane¢, LOM Praha s. p., Ceskou zbrojovkou Uhersky Brod a.s.,
Skodou Plzeti a. s. apod.

19



11.9 Spoluprace s aplika¢ni sférou na tvorbé a pienosu inovaci

UO dlouhodobé spolupracuje s fadou instituci a podnikii formou ucasti na spolecnych
veédecko-vyzkumnych projektech ¢i grantech. V roce 2011 byla zahajena nova etapa tésnéjsi
spoluprace s aplikacni sférou v ramci projektu Fakultni nemocnice Hradec Kralové ,,Centrum
transferu biomedicinskych technologii Hradec Kralové®, ktery piredpoklada aktivni ticast UO
pti vyhledavani prilezitosti k uplatnéni dosazenych vysledki védy a vyzkumu v praxi. UO
vSak musi v této oblasti respektovat svoje postaveni statni vysoké Skoly, kdy samostatné
nerozhoduje o piipadném prodeji licenci za ziskané patenty, podnikové vynalezy, uzitné ¢i
pramyslové vzory, které byly dosazeny jako jeden z vysledki feSeni védecko-vyzkumnych
projekta.

11.10 Smlouvy uzaviené v roce 2011 se subjekty aplika¢ni sféry na vyuZiti vysledki
vyzkumu, vyvoje a inovaci
V roce 2011 méla UO uzavienych 26 platnych smluv se subjekty aplikac¢ni sféry na
spolupréci pfi vyzkumu a vyvoji, z nichz bylo 7 uzavieno v roce 2011.
11.11 Poc¢ty odbornikii z aplika¢ni sféry, ktefi se vroce 2011 podileli na vyuce
v akreditovanych studijnich programech
Pocty odborniki =z aplika¢ni sféry, kteti se vroce 2011 podileli na vyuce
v akreditovanych studijnich programech, jsou uvedeny v tabulce 11.11.
11.12 Poéty studijnich oborii, které maji ve své obsahové naplni povinné absolvovani
odborné praxe po dobu alespoii 1 mésice
Pocty studijnich odborti, které maji ve své obsahové ndplni povinné absolvovani
odborné praxe po dobu alespont 1 mésice, jsou uvedeny v tabulce 11.12.
11.13 VySe prijmii Z prodeje licenci v roce 2011
Vzhledem k svému pravnimu postaveni nema UO - jako soucast organizacni slozky
statu bez pravni subjektivity - pravo licence prodavat.
11.14 VySe prijmi ze smluvnich zakazek za uskuteénéni tzv. smluvniho vyzkumu a vyvoje

UO nebyla v roce 2011 zapojena do smluvniho (kontrahovaného) vyzkumu a vyvoje.

11.15VySe piijmi za uskuteciiovani placenych kurzi prohlubujicich kvalifikaci
zaméstnancu subjektt aplikacni sféry v roce 2011

UO neméla vroce 2011 zadné piijmy za placené kurzy prohlubujicich kvalifikaci
zaméstnancl subjektli aplikacni sféry.
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11.16 Vyse prijmii zZ ¢innosti provedenych v ramci odbornych konzultaci a poradenstvi pro
subjekty aplikacni sféry

UO neméla vroce 2011 zadné pifijmy z ¢innosti provedenych v ramci odbornych
konzultaci a poradenstvi pro subjekty aplikacni sféry.

11.17 Pocet podpoi‘enych ,,spin-off« / ,,start-up* podniki v roce 2011

UO tento typ podnika v roce 2011 nepodporovala a ani je nemuze (vzhledem k pozici
statni vysoké Skoly) podporovat.

Tabulka 11.17 neuvedena.

11.18 Strategie pro komercializaci

UO z divodu svého pravniho postaveni strategii pro komercializaci nevyviji.

11.19 Pisobeni v regionu

V oblasti  regionalni  spoluprace  pokracovala UO v prohlubovani  vztaht
se vzdelavacimi a védecko-vyzkumnymi institucemi a dal§imi vyznamnymi subjekty
Jihomoravského a Kralovéhradeckého kraje. Védecko-pedagogicti pracovnici UO
zabezpecovali zejména prednaskovou c¢innost, Skoleni a poradenskou ¢innost pfedevsim pro
organy samospravy regionu, véetné odboru hejtmana krajského ufadu Jihomoravského kraje,
pro slozky Integrovaného zachranného systému a obce s rozsifenou piisobnosti.

Za nejvyznamnéj$i lze povazovat zejména spolupraci s Masarykovou univerzitou,
Mendlovou univerzitou a Vysokym ucenim technickym v Brné. Praktické uplatnéni nachazela
i spoluprace UO v oblasti védy, vyzkumu a inovaci s VOP-026 Sternberk, s. p. Dlouhodobé
se rozviji rovnéz spoluprace s Jadernou elektrarnou v Dukovanech. Uvedené instituce nabizeji
védecko-pedagogickym pracovnikim UO vyuzivat jejich materidlné-technickou zéakladnu,
a tim v praxi oveéfovat funkéni vzorky ¢i realizovat poloprovozni zkousky.

V roce 2011 zahgjila UO nové aktivity na zakladé¢ dohody o partnerské spolupraci
s perspektivnimi subjekty se sidlem v Brné, a to s ,,Centre for Science and Technology, a. s.*
a s vyzkumné vyvojovou organizaci ,,Klastr kompozitnich materiali‘.

Vroce 2011 rozvijela UO vramci spolecné Regiondlni inovacni strategie
Jihomoravského kraje na 1éta 2009 — 2013 spolupraci s Regionalni rozvojovou agenturou jizni
Moravy.

V regionu Hradec Kralové pokracovali akademicti pracovnici UO ve spolupraci se
statutarnim méstem Hradec Kralové, Lékatskou a Farmaceutickou fakultou Univerzity
Karlovy Hradec Kralové a zapojili se do pfipravy a do budouci realizace projektu
,Univerzitni kampus v Hradci Kralové®.

UO prostiednictvim FVZ pokracovala v ptipravnych pracich na projektu ,,Centrum
transferu biomedicinskych technologii* ve spolupraci s Fakultni nemocnici v Hradci Kralové
a Univerzitou Hradec Kralové.

Dal§im vyznamnym piikladem regionalni spoluprace je Ucast na projektu ,,Védecky
a vyzkumny potencial v oblasti mediciny, farmacie v Hradci Kralové“, kterého se UO
ucastnila ve spolupraci se statutarnim méstem Hradec Kralové, Regionalni hospodaiskou
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komorou Kralovéhradeckého kraje, Fakultni nemocnici Hradec Kralové, Lékatskou
a Farmaceutickou fakultou Univerzity Karlovy v Hradci Kralové

12 Internacionalizace
12.1 Strategie pro rozvoj mezinarodnich vztaht a mezinarodniho prostiedi

Strategie UO vV oblasti mezinarodni spoluprace v roce 2011 vychazela z priorit a cild
zahrani¢ni spoluprace resortu MO. Sméfovala predevsim k vyuziti potencidlu resortu
Vv mezindrodnich aktivitich ve prospéch NATO, EU a partnerskych zemi v ramci
multilateralniho Gsili o posilovani globalni a regionalni bezpecnosti a stability. Z této zakladni
koncepce vychazela UO pfii zpracovani planu zahrani¢nich cest a navstév, planti dvoustranné
spoluprace, planovani vzdélavacich aktivit pfisluSniki UO a pfislusnik sil cizich stata
v zafizenich UO a planovani cvieni se zahrani¢nimi partnery na tizemi CR i mimo né.

V souladu s dlouhodobym zamérem UO pokracovala $kola v roce 2011 v prohlubovani
internacionalizace studia, s dirazem na maximalni vyuziti moznosti vzdélavaciho programu
Erasmus. Postupné uzaviela smlouvy se v§emi potencidlnimi partnery z vysokych vojenskych
Skol, které jsou rovnéz drziteli Erasmus University Charter, coby nezbytné podminky pro
zapojeni se do programu Erasmus. S témito partnery pak spolupracovala i v modifikaci
programu Erasmus na vojenské podminky — tzv. Evropska iniciativa pro vyménu mladych
duastojnikil inspirovana programem Erasmus. V rdmci této modifikace se uskute¢nila vétSina
studijnich pobyti. Krom¢ toho vSak UO navazala spolupraci s témi civilnimi vysokymi
Skolami, které ve svych studijnich programech nabizeji pfedméty, které studenti UO mohou
vyuzit pti napliiovani svého studijniho planu.

UO v tomto roce uspéla v Zadosti o ptidéleni ,,Extended Erasmus University Charter*,
ktery ji byl udélen pro obdobi 2012 az 2014, na jeho zékladé mohou vyjizdét studenti do
zahrani¢i nejen na studijni vyukové pobyty, ale 1 na pracovni staze.

Kromé zacileni na program Erasmus UO naddle udrZzovala a rozvijela mezinarodni
spolupréci s tradi€nimi akademickymi a arméadnimi institucemi a Skolami stath NATO se
zvlastnim dlrazem na sousedni zem¢ a staty Visegradské skupiny.

12.2 Zapojeni do mezinarodnich vzdélavacich programi

Také v roce 2011 se UO podilela na rozvoji mezinarodnich vzdélavacich programt, do
nichZ se zapojila v pfedchozich letech, respektive toto zapojeni déle rozsitila. Mezi né patii
také nové formy mezindrodnich vzdélavacich programi ¢lenskych stath EU zamétfené na
vymeénné vzdelavaci a vycvikové pobyty mladych distojnikt.

FEM se v roce 2011 podilela celkem na 11 mezinarodnich vzdé€lavacich aktivitach.
V zahranic¢i se uskutecnilo 9 aktivit a zacastnilo se jich 133 pfisluSnika fakulty, z toho 119
studenti. Na tizemi Ceské republiky se uskutednily 2 aktivity za wcasti 74 piislusniki
zahrani¢nich partnerskych instituci.

Obdobne¢ jako v predchozich letech se ve spolupraci s partnerskymi vojenskymi skolami
uskuteCnily dva mezinarodni vycvikové-vzdélavaci programy. V soucinnosti s rakouskymi
a mad’arskymi partnery akce FOURLOG 2011 a se slovinskymi partnery akce ALPE 2011.
Celkem se téchto programil zucastnilo 40 studentl bakalafského studijniho programu FEM.

Vedle toho se studenti FEM zGCastnili vycvikovych programl v zahranici.
Jeden student doktorského studijniho oboru Ekonomika obrany statu cviceni MAGLITE
2011, ctyii studenti magisterského studijniho programu cviceni CSDP na Vojenské akademii
Marie Terezie v Rakousku adva studenti bakalaiského studijniho oboru Vojensky
management absolvovali spolecné s francouzskymi kadety z Vojenské akademie v Saint-Cyr
vycvik v extrémnich tropickych podminkach ve Francouzské Guyang.
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FVT vroce 2011 intenzivné hledala cesty SirSiho zapojeni do dalSich mezinarodnich
vzdélavacich programil. V oblasti vojenské se fakulta ucastnila setkdni dékant evropskych
leteckych akademii EUAFA v Turecku. Fakulta pfijala a zabezpec€ila studijni staze
francouzskych studenti. Mobilita studenti pak byla potvrzena pobytem studenti FVT
v Belgii na Royal Military Academy v Bruselu, v Mad’arsku na Miklés Zrinyi National
Defence University, ve Velké Britanii na University of Hertfordshire a ve Slovinsku na
University of Maribor. V ramci prohloubeni spoluprace s partnerskymi vojenskymi
univerzitami ¢i akademiemi v ramci NATO byly u FVT organizovany kratkodobé kurzy
CZECHMIL a CZECHCUL pro studenty leteckych specializaci.

V ramci zapojeni UO do ¢innosti mezinarodnich organizaci (OSN, NATO, EU, OBSE)
a prosazovani zajmi CR v uvedenych organizacich se jeji ptislusnici v roce 2011 aktivné
zapojili do ¢innosti nasledujicich organizaci, sdruzeni a vybort:
a) CEFME - evropské forum pro vojenské vzdélavani,

b) ESDC - evropska bezpecnostni a obranna vysoka skola

Mimo tyto instituce pracovali ptislusnici UO jako fadni ¢i pfizvani ¢lenové v jednotlivych
vyborech, skupinéch ¢i agenturach NATO.

Kromé pobytii v rdmci programu Erasmus probihala mobilita studentd i mimo tento
program, a to Vobou smérech. Vybérovou soucasti pfipravy vojenskych studentl je
jednom¢ésicni jazykova zahrani¢ni staz v anglicky mluvicich zemich. Studenti na ni vyjizdéli
Vv prib¢hu celého akademického roku po menSich skupindch, aby jejich pfiprava byla co
nejefektivnéjs$i, a po navratu byli bezprostfedné pfipraveni na slozeni jazykové zkousky
STANAG 6001. Na UO naproti tomu piijizd€li na stdz studenti zahrani¢nich $kol, s nimiz
nem¢la UO uzavienu bilaterdlni smlouvu, a tak pobyt nemohl byt realizovan v ramci
programu Erasmus.

Celkovy piehled o zapojeni do mezinarodnich vzd€lavacich programt je uveden
v tabulce 12.2.

12.3 Zapojeni do mezinarodnich programi vyzkumu a vyvoje

UO do mezinarodnich programi vyzkumu a vyvoje nebyla v roce 2011 zapojena.
Tabulka 12.3 neuvedena.

12.4 Mobilita studenti a akademickych pracovniki podle zemi

UO vysilala v roce 2011 své studenty a akademické pracovniky do evropskych zemi,
S nimiZ méla uzavienu bilateradlni smlouvu v rdmci programu Erasmus, a do Velké Britanie,
kde se tradicné uskute¢nil vybérovy kurz anglictiny pro studenty prezen¢niho vojenského
studia. Druhou destinaci, kam vyjizdé€li studenti UO bez pokryti projektu bilateralni
smlouvou, bylo Rakousko, kde tradicn¢ probihd spoluprace mezi UO a Terezidnskou
vojenskou akademii ve Videnském Novém Mesté. Celkem vyjeli studenti a ucitelé UO do 9
zemi, reciprocné¢ UO pfijala studenty a ucitele z 11 zemi. Nejvetsi objem mobilit byl
realizovan do Velké Britanie a na Slovensko, které je vzhledem k dlouhodobé spolupraci UO
a AOS gen. M. R. Stefanika v Liptovském Mikulasi tradi¢ni cilovou destinaci.

Celkovy piehled o mobilité je uveden v tabulce 12.4.
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13 Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych ¢innosti
13.1 Vnitini hodnoceni kvality vzdélavani

Systém hodnoceni kvality procesu vzdélavani byl v roce 2011 vnimén jako zéklad pro
systétm hodnoceni kvality Skoly jako celku. ZvySena pozornost byla pfitom vénovana
vzdelavani a védecko-vyzkumné ¢innosti, jakozto nosnym procesiim vyplyvajicim ze zdkona
¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach.

Vnitini hodnoceni probihalo 1 v tomto roce na urovnich odpovidajicich jednotlivym
urovnim fizeni, s dirazem na hodnoceni na urovni fakulty. Pravé zde bylo dosazeno
nejkomplexnéjSich vysledka v oblasti hodnoceni studenty, pficemz s vysledky bylo dasledné
pracovano v souladu se zasadou, Zze dany funkcionaf ma dostavat pouze ty vysledky, které
jsou pro jeho rozhodovaci proces relevantni.

vvvvvv

tematické kontroly z urovné vrcholného managementu Skoly, které byly zaméteny zejména na
plnéni hlavnich tkoli Dlouhodobého zaméru UO a schopnosti managementu jednotlivych
soucasti Skoly je realizovat. Vysledky kontrol tak poskytly managementu $koly informace
0 zpusobu, jak byly rozhodujici tikoly pfijaty a nasledné realizovany v praxi.

Novou formou vnitiniho hodnoceni, které $kola zacala aplikovat od roku 2011, je
hodnoceni prostfednictvim modelu CAF. Tato metoda stimuluje ke sbéru a naslednému
hodnoceni informaci, s nimiz $kola pracuje. Model CAF byl interné upraven na podminky
vysokoskolské instituce a prvni vysledky ukazuji, Ze by tento model mohl byt pfinosem pro
vnitini hodnoceni UO jako celku i jejich jednotlivych soucasti.

Hodnoceni studentll vojenského studia probihalo jiz podruhé podle ,,Smérnice rektora
pro hodnoceni nékterych studentd, kteti jsou vojaky v Cinné sluzbé®, ktera nahradila diive
pouzivanou ,,Smérnici rektora pro hodnoceni studentti vojenského prezencniho studia®, které
se vSak vztahovala pouze na studenty vojenského prezencniho studia. Nova smérnice tak
pokryva nejen navazujici magisterské studium, ale je aplikovatelnd 1 na studenty souvislého
péti az Sestiletého magisterského studia na FVZ. Dosazené bodové hodnoceni, které se podle
soucasné smérnice s¢itd za vSechny roky studia, ma vyrazny motivacni faktor pravé pii
odchodu studenti do praxe po ukonceni studia. Toto hodnoceni slouzi mimo jiné také
K sestaveni potadi uspéSnosti absolventli $koly v roCence absolventi, kterou Skola jako
pravidelné periodikum vydava.

13.2 Vnéjsi hodnoceni kvality

Rozhodujicim vnéj§im hodnocenim v oblasti studijni a pedagogické je hodnoceni
Akreditani komise, které je pro dalsi existenci Skoly limitujici. UO pfi ném v roce 2011,
stejné jako Vv letech predchazejicich, uspéla a ziskala akreditaci na vSechny studijni programy
a obory, které¢ k akreditaci ptedloZila.

Jako prvek vnéjsiho hodnoceni 1ze rovnéz vnimat zajem o studium na UO. Vzhledem
k rostoucimu zajmu lze konstatovat, ze UO je konkurenceschopnou vysokou skolou.

Ukazatelem vnéjStho hodnoceni je 1 uspéSnost v napliiovani programu Erasmus.
Rostouci zajem o uzavirani bilateralnich smluv se $kolami evropského vzdélavaciho prostoru
je dokladem toho, Ze UO v mezindrodnim srovndni je i pro zahranicni partnery pfitaZlivou
vysokou skolou.
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13.3 Finanéni kontrola v roce 2011

UO jako statni vysoka skola nemd ekonomickou a pravni subjektivitu. Je soucasti
organizaéni slozky statu, kterou je Ministerstvo obrany CR. Hlavni cile a zasady finanéni
kontroly a odpovédnost za jeji vykon v souladu s ustanovenimi zakona o finanéni kontrole
¢islo 320/2001 Sb. a vyhlasky ¢. 416/2004 Sb., kterou se provadi zakon o finan¢ni kontrole,
jsou proto UO stanoveny vnitinimi ptedpisy resortu MO. Finan¢ni kontrola je nedilnou
soucasti systému fizeni v resortu MO.

Rektor a ministrem pisemné povéfeni zaméstnanci UO zajistuji kontrolu finanénich
a majetkovych operaci pti hospodateni s vetejnymi prostfedky Vv souladu se zasadami, které
stanovil ministr obrany.

Sou¢asti vnitiniho kontrolniho systému UO je fidici kontrola. Ridici kontrolu provadi
rektor UO pifimo, resp. prostfednictvim ostatnich vedoucich zaméstnanci a k tomu
poveéfenych zaméstnancl, ktefi zajistuji pfimé uskutecnovani finan¢nich a majetkovych
operaci pii hospodafeni s vetejnymi prostiedky. Tato kontrola se provadi jako predbézna,
priabézna a nasledna ridici kontrola.

Vetejnospravni  kontrolu  dodrzovani  hospodarnosti, céelnosti  a efektivnosti
a dodrzovani pravnich ptedpisi pii uskuteéiiovani finan¢nich a majetkovych operaci
uskuteénovanych u UO vykonava MO, zejména prostifednictvim feditele Sekce personalni
MO.

13.4 Ziskané certifikaty kvality

UO v hodnoceném obdobi zadné certifikaty kvality neziskala.

13.5 Provadéni benchmarkingu (porovnavani)

UO vzhledem ke své jedine¢nosti benchmarking dosud neprovadi.

13.6 Vlastni hodnoceni vzdélavaci ¢innosti mimo sidlo UO

Na vzdélavaci ¢innosti UO mimo jeji sidlo se podileji jeji dvé soudasti. FVZ je
dislokovana v Hradci Kralové a UOPZHN je dislokovany ve Vyskové.

FVZ realizovala akreditované doktorské a magisterské studijni programy bud
samostatné nebo ve spolupraci s Lékarskou ¢i Farmaceutickou fakultou Univerzity Karlovy
v Hradci Kralové. Bakalafské studijni programy pak realizovala ve spolupraci s Univerzitou
Pardubice.

UOPZHN realizoval vyuku oboru ZHN, skodliviny a ochrana proti nim v ramci
akreditovaného studijniho programu v doktorském studijnim programu Ochrana vojsk
a obyvatelstva akreditovaného na UO, vyuku pifedméti aplikovaného zakladu a oborovych
pfedméti oboru Vojenska chemie v bakalatském a magisterském studijnim programu
Vojenské technologie u FVT, dale se podilel na vyuce nékterych predméti u FEM. Kromé
toho realizoval kurzy celoZivotniho vzdélavani ve prospéch ACR.

Tematické kontroly provedené u obou téchto soucasti prokézaly, Ze jejich teritorialni
izolovanost se nepromitd do izolovanosti funk¢ni, ob€ tyto soucasti se aktivné podileji na
plnéni ukold univerzity jako jednoho celku.

Jind pracovisté (konzultaéni stfediska, centra distancniho vzdélavani) UO mimo své
sidlo nema.
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14 Narodni a mezinarodni excelence vysoké §koly
14.1 Clenstvi v mezinarodnich asociacich, organizacich a sdruZenich

Zastoupeni UO v mezinarodnich asociacich, organizacich a sdruzenich je uvedeno
v tabulce 14.1.

14.2 Clenstvi v profesnich asociacich, organizacich a sdruZenich

Zastoupeni UO v profesnich asociacich, organizacich a sdruzenich je uvedeno v tabulce
14.2.

14.3 Narodni a mezinarodni ocenéni (platna v roce 2011)

UO neni drzitelem narodnich a mezinarodnich ocenéni.

14.4 Mezinarodni hodnoceni (akreditace)

Hodnoceni UO ani jejich soucasti mezinarodnimi experty nebylo vroce 2011
provedeno.

15 Rozvoj vysoké Skoly
15.1 Zapojeni do operaé¢nich programii financovanych ze strukturalnich fondii EU

V ramci operaéniho programu ,Vzdélavani pro konkurenceschopnost® byla
UO zapojena do projekti ,,Inovace studijniho programu Vojenské technologie® a ,,Vzdélavani
pro bezpecnostni systém statu.

V ramci operacniho programu ,,Vyzkum a vyvoj pro inovace* UO pokracovala v feSeni
projektu ,,Infrastruktura pro vyuku spojenou s vyzkumem ve strojnich oborech studijniho
programu Vojenské technologie®. V témze operaénim programu UO zpracovala a podala
zadost o projekt ,,Laboratorni a ucebni blok UO pro vyuku studijniho oboru Materidlové
a technologické inZzenyrstvi®.

Zakladni udaje o projektech:

Operacni program: Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Nazev projektu: Inovace studijniho programu Vojenské technologie
Registracni ¢islo projektu: CZ.1.07/2.2.00/15.0256

Odpovédny tesitel: prof. Ing. Zden¢k Vintr, CSc.

Obdobi feseni: 2009 - 2012

Operacni program: Vzdélavani pro konkurenceschopnost
Nazev projektu: Vzdélavani pro bezpe¢nostni systém statu
Registra¢ni ¢islo projektu: CZ. 1.07/2.2.00/15.0070
Odpovédny fesitel: prof. Ing. Rudolf Urban, CSc.

Obdobi feseni: 2011-2013
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Operac¢ni program: Vyzkum a vyvoj pro inovace
Nazev projektu: Infrastruktura pro vyuku spojenou s vyzkumem ve strojnich oborech
studijniho programu Vojenské technologie
Registracni ¢islo projektu: CZ.1.05/4.1.00/04.0140
Odpovédny fesitel: prof. Ing. Bohuslav Ptikryl, Ph.D.
Obdobi feseni: 2010 - 2013
Dalsi informace o zapojeni UO do operacnich programii financovanych ze strukturalnich
fondu jsou uvedeny v tabulce 15.1.
15.2 Zapojeni do rozvojovych projekti MSMT

Na UO, jako statni vysokou skolu, se nevztahuje. Tabulka 15.2 neuvedena.

15.3 Zapojeni do Fondu rozvoje vysokych skol

Na UO, jako statni vysokou Skolu, se nevztahuje. Tabulka 15.3 neuvedena.
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16 Zavér

Pti své ¢innosti se UO dlouhodobé zamétuje na napliiovani prioritnich oblasti svého
dlouhodobého zaméru ,,Kvalita a relevance®, ,,Otevienost™ a ,,Efektivita a financovani®.

V prioritni oblasti ,,Kvalita a relevance UO usilovala o sladéni pocétd svych
absolventil s potifebami resortu a zaroven davala prilezitost 1 studentiim civilnich studijnich
programi, aby se dosazenym vzdélanim mohli uchazet o zaméstnani v oblastech, které civilni
vysoké Skoly dostatecné nepokryvaji, jako napi. oblast krizového managementu ¢i ochrany
obyvatelstva.

UO rovnéz rozvijela vnitini systém hodnoceni kvality a zajistovala jeho provazanost
s dlouhodobym zamérem rozvoje Skoly. Néarodni kvalifikacni rdmec terciarniho vzdélavani
implementovala v navaznosti na proces akreditaci jednotlivych studijnich programd.

V prioritni oblasti ,,Otevienost” UO podporovala mobilitu studentli a akademickych
pracovnikil prostiednictvim programti Erasmus, ktery se orientuje zejména na vysokoskolské
instituce resortd obrany evropskych statt.

Diraz byl polozen rovnéz na propojovani vzdélavani s vyzkumem, vyvojem
ainovacemi. Dukazem této Cinnosti je aktualni feSeni tii projektl v ramci operacniho
programu ,,Vzdélavani pro konkurenceschopnost a jednoho projektu v ramci operac¢niho
programu ,,Vyzkum a vyvoj pro inovace®. K propagaci svych vysledkit UO naplnovala vlastni
strategii marketingovych a propagacnich aktivit.

V prioritni oblasti ,,Efektivita a financovani“ usilovala o maximalni vyuziti vSech
finan¢nich prostiedkti, které ziskala z Evropského socidlniho fondu, od svého resortu
a dalSich poskytovatela.

V roce 2011 UO nadale pokracovala ve vytvareni konkrétnich podminek ptiznivych
pro prohlubovani internacionalizace studia, v zapojeni do mezindrodnich vzdélavacich
programli a prosazovala S$irSi rozvoj mezinarodni mobility studenti a akademickych
pracovnikl s diirazem na rozvoj vztaht se strategickymi spojenci, sousednimi zemémi a staty
Visegradské skupiny.

Vroce 2011 se opét ukéazalo, Ze k silnym strdnkdm UO v oblasti mezinarodnich
vztahll patii znacna zkuSenost v aplikaci podminek Bolofiského procesu na vojenské Skolstvi
a schopnost plisobit ve viid¢i a integracni roli v tomto procesu na evropské urovni.
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Tabulka 2.4

Zastoupeni vysoké Skoly v reprezentaci vysokych Skol

Organizace Stat Status
Ceska konference rektorti Ceska republika ¢len
Rada vysokych skol Ceska republika Clen
Vysoka $kola bafiska — Technicka | Ceska republika ¢len védecké rady
univerzita Ostrava
Policejni akademie CR v Praze Ceska republika ¢len védecké rady
Akademie ozbrojenych sil generala | Slovenska republika ¢len védeckeé rady
M. R. Stefanika
Trenc¢inské univerzita Alexandra Slovenska republika ¢len védecké rady
Dubceka v Trenciné
Vysoka skola logistiky, o.p.s. Ceska republika ¢len akademické rady
Tabulka 3.1
Akreditované studijni programy (pocty)
Navazujici
Univerzita obrany Brno Bakalaiské | Magisterské | magisterské | Doktor- | cEL KEM
studium studium studium ské
P [kb] P [ kD] P | KD |studium

Skupiny akreditovanych
studijnich programii KKOV
Celoskolské programy 0 0 0 0 0 0 2 2
vojenské védy a nauky 91 2 2
Fakulta ekonomiky a
managementu 1 1 0 0 1 1 1 1
ekonomie 62 1 1 1 1 1 1
Fakulta vojenskych
technologii 1 1 0 0 1 1 1 1
technické védy a nauky 39 1 1 1 1 2 6
Fakulta vojenského
zdravotnictvi 2 0 3 3 0 0 8 15
zdravot., 1¢kaf. a farm. védy a
nauky 51-53 1 3 3 8 15
vojenské védy a nauky 95 1 1
CELKEM 4 2 3 3 2 2 12 19

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program/obor
P = prezenc¢ni K/D = kombinované / distan¢ni
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Tabulka 3.2

Studijni programy v cizim jazyce (pocty)

Navazujici

Bakalafské | Magisterské masisterské Doktor-
Univerzita obrany Brno studium studium st%dium ské CELKEM
studium
P |[kb| P [kD| P [KD
Skupiny akreditovanych
studijnich programii KKOV
Fakulta ekonomiky a
managementu 1 0 0 0 0 0 0 1
ekonomie 62 1 1
Fakulta vojenskych
technologii 1 0 0 0 0 0 1 1
technické védy a nauky 39 1 1 1
Fakulta vojenského
zdravotnictvi 0 0 0 0 0 0 8 8
zdravot., 1¢kaf. a farm. védy a
nauky 51-53 8 8
CELKEM 2 0 0 0 0 0 8 10

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké $koly uskuteéiiyjici akreditovany studijni program/obor

P = prezenc¢ni

K/D = kombinované / distan¢ni
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Tabulka 3.4

Akreditované studijni programy uskuteciiované s jinou vysokou Skolou

Univerzita obrany Brno

Nazev studijniho programu

Vojensky zdravotnicky management

Specializace ve zdravotnictvi

Skupina KKOV 51-53

Partnerské vysoka $kola Univerzita Pardubice
Pocatek realizace programu 3.11. 2006

Délka studia (semestry) 6

Typ programu (bakal4isky, navazujici Bakalatsky

magistersky, magistersky, doktorsky)

Popis organizace studia, véetné pfijimani
studentd a ukonceni

Probiha dle smlouvy uzaviené mezi Univerzitou
Pardubice a UO

Nazev studijniho programu

Vojenské vSeobecné lékarstvi

Skupina KKOV 51-53

Partnerské vysoka $kola Univerzita Karlova
Pocatek realizace programu 1.9.1951

Délka studia (semestry) 12

Typ programu (bakalaisky, navazujici Magistersky

magistersky, magistersky, doktorsky)

Popis organizace studia, véetné pfijimani
studentti a ukonceni

Probiha dle smlouvy uzaviené mezi UK a UO

Nézeyv studijniho programu

Vojenské zubni lékarstvi

Vojenska farmacie

Skupina KKOV 51-53

Partnerské vysoka $kola Univerzita Karlova
Pogatek realizace programu 1.9.1951

Délka studia (semestry) 10

Typ programu (bakalatsky, navazujici Magistersky

magistersky, magistersky, doktorsky)

Popis organizace studia, v€etné pfijimani
studentd a ukonceni

Probiha dle smlouvy uzaviené mezi UK a UO
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Tabulka 3.6

Akreditované studijni programy nebo jejich casti, které vysoka Skola

uskute¢iiuje mimo obec, ve které ma sidlo (mimo odbornou praxi)

Univerzita obrany Brno

Nazev a sidlo pobo¢ky* vysoké Skoly, kde
probiha vyuka akreditovanych studijnich
programii nebo jejich ¢asti

Fakulta vojenského zdravotnictvi, Hradec Kralové

Pocet kmenovych zaméstnancti na pobocce

164

Nazev studijniho programu

Vojensky zdravotnicky management

Specializace ve zdravotnictvi

Skupina KKOV 51-53
Forma (prezenéni, kombinovana, distanéni) Prezencni
Délka studia (semestry) 6

Typ programu (bakalai'sky, navazujici Bakalatsky
magistersky, magistersky, doktorsky)

Probihaji na pobocce statni zavérecné zkousky? | ANO
ANO/NE

Probihaji na poboéce obhajoby zavére¢nych ANO

kvalifika¢nich praci? ANO/NE

Nazey studijniho programu

Vojenské vSeobecné 1ékarstvi

Skupina KKOV 51-53

Forma (prezené¢ni, kombinovana, distanéni) Prezenéni
Délka studia (semestry) 12

Typ programu (bakalafsky, navazujici Magistersky
magistersky, magistersky, doktorsky)

Probihaji na pobocce statni zavéreéné zkousky? | NE

ANO/NE

Probihaji na poboéce obhajoby zavéreénych ANO

kvalifika¢nich praci? ANO/NE

Nazev studijniho programu

Vojenské zubni lékarstvi

Vojenska farmacie

Skupina KKOV 51-53

Forma (prezenéni, kombinovana, distanéni) Prezenc¢ni

Délka studia (semestry) 10

Typ programu (bakala¥'sky, navazujici Magistersky
magistersky, magistersky, doktorsky)

Probihaji na pobocce statni zavéreéné zkousky? | NE

ANO/NE

Probihaji na pobocce obhajoby zavére¢nych ANO

kvalifika¢nich praci? ANO/NE

Nézeyv studijniho programu Vojenska hygiena

Vojenska chirurgie

Vojenska radiobiologie

Vojenské vnitini 1ékaistvi

Epidemiologie

Lékarska mikrobiologie

Toxikologie

Infekéni biologie
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Tabulka 3.6 (list 2)

Skupina KKOV

51-53

Forma (prezen¢ni, kombinovana, distan¢ni)

Prezencni, kombinovana

Délka studia (semestry)

8

Typ programu (bakalai'sky, navazujici Doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)

Probihaji na pobodce statni zavéretné zkousky? | ANO
ANO/NE

Probihaji na pobo¢ce obhajoby zavére¢nych ANO

kvalifikacnich praci? ANO/NE

Nazev a sidlo poboc¢ky* vysoké Skoly, kde

Ustav ochrany proti zbranim hromadného niceni,

probiha vyuka akreditovanych studijnich Vyskov
programii nebo jejich ¢asti
Pocet kmenovych zaméstnancti na pobocce 16

Nézey studijniho programu

Ochrana vojsk a obyvatelstva

Skupina KKOV

91

Forma (prezenéni, kombinovana, distanéni)

Prezencni, kombinovana

Délka studia (semestry) 6

Typ programu (bakalatsky, navazujici Doktorsky
magistersky, magistersky, doktorsky)

Probihaji na pobocce statni zaveérecné zkousky? ANO
ANO/NE

Probihaji na poboéce obhajoby zavére¢nych ANO

kvalifikacnich praci? ANO/NE

Nézev studijniho programu

Vojenské technologie

Skupina KKOV

39

Forma (prezené¢ni, kombinovany, distan¢ni) Prezencni
Délka studia (semestry) 6

Typ programu (bakalai'sky, navazujici Bakalatsky
magistersky, magistersky, doktorsky)

Probihaji na pobocce statni zaveéretné zkousky? ANO
ANO/NE

Probihaji na pobocce obhajoby zavére¢nych ANO

kvalifikacnich praci? ANO/NE

Nazev studijniho oboru

Vojenska chemie

Skupina KKOV 28

Forma (prezenéni, kombinovany, distanéni) Prezencni
Délka studia (semestry) 6

Typ programu (bakalafsky, navazujici Bakalatsky
magistersky, magistersky, doktorsky)

Probihaji na pobo&ce statni zavéreéné zkousky? | ANO
ANO/NE

Probihaji na pobocce obhajoby zavérecnych ANO

kvalifika¢nich praci? ANO/NE

Nézev studijniho programu

Vojenské technologie

Skupina KKOV

39

Forma (prezen¢ni, kombinovany, distan¢ni)

Prezencni

Délka studia (semestry)

4

Typ programu (bakalafsky, navazujici
magistersky, magistersky, doktorsky)

Navazujici magistersky
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Tabulka 3.6 (list 3)

Probihaji na pobocce statni zaveéretné zkousky? ANO
ANO/NE

Probihaji na poboé&ce obhajoby zdvére¢nych ANO
kvalifika¢nich praci? ANO/NE

Nizev studijniho oboru Vojenska chemie
Skupina KKOV 28

Forma (prezenéni, kombinovany, distanéni) Prezenc¢ni

Délka studia (semestry) 4

Typ programu (bakalafsky, navazujici Navazujici magistersky

magistersky, magistersky, doktorsky)

Probihaji na pobocce statni zavéreéné zkousky? | ANO
ANO/NE

Probihaji na poboé&ce obhajoby zdvére¢nych ANO
kvalifika¢nich praci? ANO/NE

Pozn.: *Pobocka — jakékoli dislokované pracovisté vysoké skoly nebo jeji soucasti, které se nachazi mimo
mesto, ve kterém ma vysoka Skola své sidlo
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Tabulka 4.1

Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty)

Navazujici
. . Bakalarské | Magisterské | magisterské :
Univerzita obrany Brno studium studium studium DC;'E:F CELKEM
P ko] p | ko | P | ki |studium
Skupiny akreditovanych
studijnich programii KKOV
Celoskolské programy 0 0 0 0 0 0 43 43
vojenské védy a nauky 91 43 43
Fakulta ekonomiky a
managementu 468| 160 0 0| 133| 113 43 917
ekonomie 62| 468| 160 133| 113 43 917
Fakulta vojenskych
technologii 491 0 0 0] 92 72 65 720
technické védy a nauky 39| 491 92 72 65 720
Fakulta vojenského
zdravotnictvi 27 0| 136 0 0 0 70 233
zdravot., 1¢kaf. a farm. védy a
nauky 51-53| 23 136 70 229
vojenské védy a nauky 95 4 4
CELKEM 986| 160| 136 0| 225| 185 221 1913
Tabulka 4.3

Studenti ve véku nad 30 let (pocty)

Navazujici

Bakalarské | Magisterské masisterské Doktor-
Univerzita obrany Brno studium studium Stgudium ské | CELKEM
studium
P |[kb|] P |[kiD| P | KkID
Skupiny akreditovanych
studijnich programii KKOV
Celoskolské programy 0 0 0 0 0 0 38 38
vojenské védy a nauky 91 38 38
Fakulta ekonomiky a
managementu 3] 79 0 0 0| 50 55 187
ekonomie 62 3] 79 50 55 187
Fakulta vojenskych
technologii 1 0 0 0 2| 23 59 85
technické védy a nauky 39 1 2 23 59 85
Fakulta vojenského
zdravotnictvi 2 0 1 0 0 0 49 52
zdravot., 1¢kaf. a farm. védy a
nauky 51-53 2 1 49 52
CELKEM 6 79 1 0 2 73 201 362

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecniujici akreditovany studijni program/obor
K/D = kombinované / distan¢ni

P = prezenc¢ni
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Tabulka 4.4

Netspésni studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty)

v . . | Navazujici
. ' Bakalgrske Magls?erske magisterské Doktor-
Univerzita obrany Brno studium studium studium ské | CELKEM
studium
P [ko| P |kb] P |k
Skupiny akreditovanych
studijnich programii KKOV
Celoskolské programy 0 0 0 0 0 0 4 4
vojenské védy a nauky 91 4 4
Fakulta ekonomiky a
managementu 133| 72 0 0| 15| 33 19 272
ekonomie 62| 133 72 15| 33 19 272
Fakulta vojenskych
technologii 124 0 0 0| 10 8 8 150
technické védy a nauky 39 124 10 8 8 150
Fakulta vojenského
zdravotnictvi 3 0 5 0 0 0 5 13
zdravot., 1¢kaf. a farm. védy a
nauky 51-53 3 5 5 13
CELKEM 260 72 5 0 25| 41 36 439
Tabulka 5.1
Absolventi akreditovanych studijnich programi (pocty)
Bakalarské | Magisterské g:g‘llzf:gsllc(le Doktor-
Univerzita obrany Brno studium studium studium ské | CELKEM
studium
P \ KD | P \ KD | P \ K/D
Skupiny akreditovanych
studijnich programii KKOV
Celoskolské programy 0 0 0 0 0 0 6 6
vojenské védy a nauky 91 6 6
Fakulta ekonomiky a
managementu 79 19 0 0] 43| 28 4 173
ekonomie 62| 79 19 43| 28 4 173
Fakulta vojenskych
technologii 86 0 0 0| 38| 39 17 180
technické védy a nauky 39 86 38| 39 17 180
Fakulta vojenského
zdravotnictvi 1 0 16 0 0 0 6 23
zdravot., 1¢kaf. a farm. védy a
nauky 51-53 16 6 22
vojenské védy a nauky 95 1 1
CELKEM 166 19 16 0 81| 67 33 382
% absolventll bakalafskych studijnich programi zapsanych v daném roce do navazujiciho
magisterského studia na téze vysoké $kole 55%

K/D = kombinované / distan¢ni
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Tabulka 6.1

Zijem o studium na vysoké Skole

Univerzita obrany Brno Bakalarské studium Magisterské studium Navazuiifji dl::jan%isterské Doktorské studium
Pocet Pocet za[l:stlé:)t'fch Pocet Pocet za[}))s(f:;ch Pocet Pocet za:stﬁf)t'fch Pocet Pocet za[l))s(f:;ch

prihlasek | prijatych ke studiu prihlasek | prijatych ke studiu prihlasek | prijatych ke studiu prihlasek | prijatych ke studiu

Skupiny akreditovanych

studijnich programii KKOV

Celoskolské programy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 21 21

vojenské védy a nauky 91 0 0 0 0 0 0 31 21 21

Fakulta ekonomiky a

managementu 1240 478 425 0 0 0 247 186 184 29 15 14

ekonomie 62| 1240 478 425 0 0 0 247 186 184 29 15 14

Fakulta vojenskych

technologii 798 364 280 0 0 0 118 109 109 39 29 29

technické védy a nauky 39 798 364 280 0 0 0 118 109 109 39 29 29

Fakulta vojenského

zdravotnictvi 146 10 7 231 31 26 0 0 0 21 13 13

zdravot., 1ékat. a farm. védy a

nauky 51-53 0 0 0 231 31 26 21 13 13

vojenské védy a nauky 95 146 10 7

CELKEM 2184 852 712 231 31 26 365 295 293 120 78 77

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutectiujici akreditovany studijni program/obor

P = prezen¢ni K/D = kombinované / distan¢ni
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Tabulka 6.3

Studenti navazujiciho magisterského a doktorského studia, kteri

absolvovali pfedchozi stupein studia na jiné vysoké Skole

% 1z celkového poctu zapsanych do prvniho ro¢niku v roce 2011
Univerzita obrany Brno Navaz“gﬁid'i';arﬁi“e“ké Doktorské studium
Celoskolské programy 65,0
Fakulta ekonomiky a managementu 37,3 66,7
Fakulta vojenskych technologii 9,1 50,0
Fakulta vojenského zdravotnictvi 100,0
PRUMER za celou vysokou Skolu 26,1 68,3

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskute¢niujici akreditovany studijni program/obor

Tabulka 7.1
Akademicti a védecti pracovnici (pfepoctené pocty**)
Univerzita Akademicti pracovnici Vedett
L CELKEM
obrany Brno lodborni | . .. .. pracovnici***
CELKEM | Profesori| Docenti asistenti Asistenti | Lektori

Fakulta
ekonomiky a 134,1 95 16,0 102,6 6,0 0,0 0,0 134,1
managementu
Fakulta
vojenskych 161,0 14,7 39,1 95,3 12,0 0,0 0,0 161,1
technologii
Fakulta
vojenského 79,6 7,3 8,9 52,4 6,0 5,0 1,0 80,6
zdravotnictvi
Ustav OPZHN

stav 110 | 10 | 30 | 70 | 00 | 00 0,0 11,0
Centrum
jazykové 28,0 0,0 1,0 27,0 0,0 0,0 0,0 28,0
pripravy
Centrum télesné
vychovy a 15,0 0,0 0,0 15,0 0,0 0,0 0,0 15,0
sportu
CELKEM 4287 325 68,0 299,3 24.0 5,0 1,0 429.8

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskute¢nujici akreditovany studijni program/obor

Pozn.: ** = (podil celkového poctu skute¢né odpracovanych hodin za sledované obdobi v§emi zaméstnanci a celkového
ro¢niho fondu pracovni doby pfipadajiciho na jednoho zaméstnance pracujiciho na plnou pracovni dobu)

Pozn.: ¥** = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi osoba, ktera neni akademickym pracovnikem (dle §70
zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach)
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Tabulka 7.2

Vékova struktura akademickych a védeckych pracovnikii (pocty fyzickych osob)

Akademicti pracovnici Védedti
Univerzita obrany Brno , A .. - pracovnici*** | CELKEM
Profesori Docenti Odborni asistenti Asistenti Lektori
Celkem Zeny Celkem Zzeny | Celkem Zeny Celkem Zeny Celkem Zzeny | Celkem Zeny
do 29 let 9 2 6 3 1 1 1 1 17
30-39 let 6 1 97 25 17 2 4 2 124
40-49 let 3 14 4 92 13 1 110
50-59 let 14 25 1 85 19 124
60-69 let 17 1 27 27 6 71
nad 70 let 2 2 4
CELKEM 36 1 74 6 310 65 24 5 5 3 1 1 450

Pozn.: *** = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipad¢ rozumi osoba, ktera neni akademickym pracovnikem (dle §70 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach)
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Tabulka 7.3
Pocty akademickych pracovniku podle rozsahu pracovnich dvazki a

nejvyssi dosazené kvalifikace (pocty fyzickych osob)

Univerzita obrany Akademiéti pracovnici
Brno CELKEM
Rozsahy tivazki prof. doc. DDrECPEISDC ostatni
Fakulta ekonomiky a 10 17 57 55 139
managementu
do 0,3 2 0 2
do 0,5 1 2 3 1 7
do 0,7 0
do 1,0 9 15 52 54 130
Fakulta vojenskych 15 42 81 29 167
technologii
do 0,3 2 3 1 6
do 0,5 3 3
do0,7 1 1
do 1,0 14 37 78 28 157
Fakulta vojenského 10 11 38 31 90
zdravotnictvi
do 03 1 1
do 0,5 4 3 5 5 17
do 0,7 2 1 1 4
do 1,0 5 6 32 25 68
Ustav OPZHN 1 3 5 5 11
do 0,3 0
do 0,5 0
do 0,7 0
do 1,0 1 3 2 5 11
Centrum jazykové 0 1 3 24 28
pripravy
do 0,3 0
do 0,5 0
do 0,7 0
do 1,0 1 3 24 28
Centrum télesné 0 0 3 12 15
vychovy a sportu
do 0,3 0
do 0,5 0
do 0,7 0
do 1,0 3 12 15
Celkem 36 74 184 156 450

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucést vysoké skoly uskutecniujici akreditovany studijni program/obor
Pozn.: uvadi se pouze nejvyssi dosazeny akademicky titul
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Tabulka 7.4

Akademicti pracovnici** s cizim statnim obcanstvim (pocéty fyzickych

0sob)

Univerzita obrany Brno

Fakulta ekonomiky a managementu

Fakulta vojenskych technologii

Fakulta vojenského zdravotnictvi

4

Ustav OPZHN

Centrum jazykové pripravy 1

Centrum télesné vychovy a sportu
CELKEM 1

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskute¢niujici akreditovany studijni program/obor
Pozn.: ** = Osoby, které maji s vysokou $kolou uzavieny pracovnépravni vztah

Tabulka 7.5

Nové jmenovani docenti a profesori (pocty)

Univerzita obrany Brno Pocet Vék.o vy prﬁm(?r nove
jmenovanych
Fakulta ekonomiky a managementu 1 54
Profesori jmenovani v roce 2011
Docenti jmenovani v roce 2011 1 54
Fakulta vojenskych technologii 2 51
Profesofi jmenovani v roce 2011 2 51
Docenti jmenovani v roce 2011
Fakulta vojenského zdravotnictvi 2 91,5
Profesori jmenovani v roce 2011 1 46
Docenti jmenovani v roce 2011 1 57
CELKEM 5 51,8

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program/obor
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Tabulka 7.6

Piehled kurzi dalSiho vzdélavani akademickych pracovnikia*

Univerzita obrany Brno Pocet kurzii Pocet ucastnikii

Kurzy orientované na pedagogické dovednosti 2 15

Kurzy orientované na obecné dovednosti

Kurzy odborné
CELKEM 2 15

* = Jedna se o vSechny kurzy dal$iho vzdélavani, které bud’ realizuje sama vysoka $kola anebo pfispiva svym
zamgéstnanciim na ucast v nich (v pfipadé, Ze se jedna o kurzy zajisténé externé).

Tabulka 8.1

Stipendia studentiim podle tcelu stipendia (pocty studentii)

Univerzita obrany Brno

Ukel stipendia Pocty studentt
Prospéchova stipendia 153
Za vynikajici vyzkumné vyvojové a inovacni, umélecké nebo dalsi 124
tvarci vysledky prispivajici k prohloubeni znalosti

Na vyzkumnou, vyvojovou a inovaéni ¢innost podle zvlaStniho 37
pravniho piedpisu

Socialni stipendia 1
Na podporu studia v zahrani¢i 11
Mimotéadna stipendia jina 0
Doktorandska stipendia 20
Ubytovaci stipendia 607
CELKEM 953
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Tabulka 8.2

Stipendia studentiim podle ucelu stipendia (finan¢ni prostiredky)

Univerzita obrany Brno
Uéel stipendia tis. K¢
Prospéchova stipendia 491
Za vynikajici vyzkumné vyvojové a inovacni, umélecké nebo dalsi 793
tvarci vysledky pfispivajici k prohloubeni znalosti
Na vyzkumnou, vyvojovou a inovacni ¢innost podle zvlastniho 546
pravniho predpisu
Socialni stipendia 6
Na podporu studia v zahrani¢i 573
Mimotéadna stipendia jina 0
Doktorandska stipendia 962
Ubytovaci stipendia 2 651
CELKEM 6 022
Tabulka 8.4
Poradenské sluzby
Podet Podet Poéet konzultaci
Poradenstvi (zvamevitnz,lnc}l . | konzultagnich
repocten oce . ,
P pﬁvazk{i)p hodin za tyden osobné telefonicky | e-mailem
Psychologické 3 6 129 5 0
Pedagogické 3 Po dohodé¢ 17 2 1
Socialn¢ - pravni 4 8 56 35 4
Studijni 2 10 35 2 5
Profesni 4 24 146 0 0
Celkem 16 48 383 44 10
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Tabulka 8.7

Ubytovani, stravovani

Univerzita obrany Brno

Liizkova kapacita koleji VS celkova 1821
Pocet 10Zek v pronajatych zatizenich 0
Pocet podanych zadosti o ubytovani k 31/12/2011 852
Pocet kladné vytizenych Zadosti o ubytovani k 31/12/2011 841
Pocet lizkodnti v roce 2011 275 848
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2011 studentiim 81 636
Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2011 zamé&stnancim vysoké

y 78 711
Skoly

Pocet hlavnich jidel vydanych v roce 2011 ostatnim stravnikiim 84 116

Tabulka 9.1

VysokoSkolské knihovny

Univerzita obrany Brno Pocet
Ptirastek knihovniho fondu za rok 7 388
Knihovni fond celkem 228 655
Pocet odebiranych titulli periodik:

a) fyzicky 146
b) elektronicky (odhad)* 0

Pozn.: * = Uvadéji se pouze tituly periodik, které¢ knihovna sama ptedplaci (resp. ziskava darem, vyménou) v
papirové nebo elektronické verzi; nezahrnuji se dalsi periodika, k nimz maji uzivatelé knihovny pfistup v ramci

konsorcii na plnotextové zdroje
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Tabulka 10.1

Kurzy celozivotniho vzdélavani na vysoké Skole (pocty kurzii)

Kurzy orientované na

; - Kurzy zajmové
vykon povolani ¥y 74

Univerzita obrany Brno do do usv
do 15 .| do15 ) CELKEM
hod 100 vice hod 100 vice
hod hod

Skupiny akreditovanych studijnich programi | KKOV
Fakulta ekonomiky a managementu
ekonomie 62 2 2
vojenské védy a nauky 91 2 11 2 2 1 18
Fakulta vojenskych technologii
technické védy a nauky 39 2 53 55
Fakulta vojenského zdravotnictvi
zdravot., Iékaf. a farm. védy a nauky 51-53 4 67 12 83
Ustav OPZHN
vojenska chemie 28 2 2
CELKEM 8| 135 14 0 2 0 1 160
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Tabulka 10.2

Kurzy celozivotniho vzdélavani na vysoké Skole (pocty ucastnikii)

Kurzy orientované na . .
vykon povoldni Kurzy zijmové Z toho poéet Gdastniki, jez
Univerzita obrany Brno 40 4o u3v byli pfijimanido
do 15 i do 15 i CELKEM | akreditovanych studijnich
hod 100 vice hod 100 vice programii podle § 60
hod hod zakona o vysokych Skolach
Skupiny akreditovanych studijnich programi | KKOV
Fakulta ekonomiky a managementu
ekonomie 62 26 26 11
vojenské védy a nauky 91 33| 214 36 25 35 343 36
Fakulta vojenskych technologii
technické védy a nauky 39 21| 487 508
Fakulta vojenského zdravotnictvi
zdravot., Iékaf. a farm. védy a nauky 51-53 43| 961| 156 1160
Ustav OPZHN
vojenska chemie 28 17 17
CELKEM 97| 1679| 218 0 25 0 35 2054 47
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Tabulka 11.5

Védecké konference (spolu)poriadané vysokou Skolou (pocty)

S poctem ucast- S mezinarodni
Univerzita obrany Brno CELKEM niki vys$im nez 60 ucasti
(z CELKEM) (z CELKEM)
CELKEM 37 14 19

Tabulka 11.11

Odbornici z aplika¢ni sféry podilejici se na vyuce v akreditovanych

studijnich programech** (pocty)

Univerzita obrany Brno Pocty osob
Fakulta ekonomiky a managementu 19
Fakulta vojenskych technologii 0
Fakulta vojenského zdravotnictvi 0
Ustav ochrany proti zbranim hromadného ni¢eni 1
CELKEM 20

Pozn.: * = Fakulta nebo jina sou¢ast vysoké skoly uskute¢nujici akreditovany studijni program/obor

Pozn.: ** = osoby, které se v daném roce podilely na vyuce alespoti v jednom piedmétu

Tabulka 11.12

Studijni obory, které maji ve své obsahové naplni povinné absolvovani

odborné praxe po dobu alespon 1 mésice (pocty)

Univerzita obrany Brno Pocty osob
Fakulta ekonomiky a managementu 2
Fakulta vojenskych technologii 12
Fakulta vojenského zdravotnictvi 4
CELKEM 18

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program/obor

48




Tabulka 12.2

Zapojeni vysoké Skoly do mezinarodnich vzdélavacich programi

Programy EU pro vzdélavani a pripravu na povolani

Univerzita obrany Rozvojové
Brno Ceepus | Aktion | programy | Ostatni | CELKEM

Erasmus | Comenius | Grundtwig | Leonardo Jean Erasmus Tempus Dalsi MSMT

Monnet | Mundus

Pocet projektil 15 15
Pocet vyslanych
studentd* 11 11
Pocet ptijatych
studentd** 21 27
Pocet vyslanych
akademickych 48 48
pracovnikt***
Pocet ptijatych
akademickych 53 53
pracovnik****
Pocet vyslanych 0 0
ostatnich pracovniki
Pocet pfijatych ostatnich 0 0
pracovnikll
Dotace v tis. K¢& 1123,7 1123,7

Pozn.: * = Vyjizdéjici studenti — studenti, kteti v roce 2011 absolvovali zahraniéni pobyt, zapo¢itavaji se i ti studenti, jejichz pobyt zacal v roce 2010. Zapogitavaji se pouze studenti,
jejichz pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: ** = Prijizd¢€jici studenti — studenti, ktefi pfijeli v roce 2011, zapocitavaji se i ti studenti, jejichz pobyt zacal v roce 2010. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice nez

4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamee k tabulce.

Pozn.: *** = Vyjizd¢jici akademicti pracovnici — pracovnici, ktefi v roce 2011 absolvovali zahrani¢ni pobyt, zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt zacal v roce 2010. Zapocitavaji

se pouze pracovnici, jejichz pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: ¥*** = Pfijizdé¢jici akademicti pracovnici — pracovnici, ktefi pfijeli v roce 2011, zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt zacal v roce 2010. Zapocitavaji se pouze pracovnici,
jejichz pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

49




Tabulka 12.4

Mobilita studentii a akademickych pracovniki podle zemi

Univerzita obrany Brno

« , Yy ves e Pocet vyslanych | Pocet pFijatych

Zemé Potet slanfch | Potet pijatieh | G0 O™ | e demiekgeh
pracovniku*** pracovniku****

Arménie 0 3
Belgie 2 0 1
Bosna a Hercegovina 1
Bulharsko 9 1 3
Cerna Hora 1
Cina 5
Francie 12 2 3
Gruzie 4
Chorvatsko 3
Indie 7
Italie
Kanada 3
Litva 1 2 3 3
Mad’arsko 1 22 8 28
Makedonie 1 3
Malta 1
Polsko 2 3 37
Rakousko 56 25
Rumunsko 13
Ruska federace 1
Recko 2
Slovensko 1 20 23 109
Slovinsko 3 27 4 8
Srbsko 53 8
SRN 2 5
Svédsko 1 1
Turecko 5 1
Ukrajina 5
USA 13
Velka Britanie 1 2
CELKEM 11 218 48 287

Pozn.: * = Vyjizdgjici studenti — studenti, ktefi v roce 2011 absolvovali zahraniéni pobyt, zapoc€itavaji se i ti student, jejichZ pobyt zacal v
roce 2010. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v

poznamce k tabulce.

Pozn.: ** = Pfijizdgjici studenti — studenti, ktefi pfijeli v roce 2011, zapocitavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce 2010. Zapocitavaji
se pouze studenti, jejichz pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v pozndmce k tabulce.

Pozn.: *** = Vyjizdgjici akademiCti pracovnici — pracovnici, ktefi v roce 2011 absolvovali zahranicni pobyt, zapocitavaji se i ti pracovnici,
jejichz pobyt zacal v roce 2010. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejichz pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak
dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: **** = Prijizd¢jici akademicti pracovnici — pracovnici, ktefi piijeli v roce 2011, zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichz pobyt zacal v
roce 2010. Zapocitavaji se pouze pracovnici, jejichz pobyt trval vice nez 5 pracovnich dni. Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v

poznamce k tabulce.
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Tabulka 14.1

Clenstvi v mezinarodnich asociacich, organizacich a sdruzenich

Organizace Stat Status
Vybor pro tvorbu studii, analyz a simulaci NATO ¢len pracovni skupiny
Vybor pro védu, pro mir a bezpecnost / NATO konzultant pfi tvorbé
Bezpecnost potravinovych fetézct pilotni studie
Enviromentélni sit’ v obrané NATO ¢len doktrinalniho vyboru
Agentura ¢lenéna do skupin a podskupin NATO ¢len pracovni skupiny
Pracovni skupina pro ochranu zivotniho NATO ¢len pracovni skupiny
prostiedi
Doktrinalni vybor rady pro logistickou NATO ¢len doktrinalniho vyboru
koordinaci
Konference narodnich feditelii pro NATO ¢len agentury pro védu
vyzbrojovani / Spolecnd agentura pro
bezpecnost a védu
Agentura pro vyzbrojovani vzdusnych sil, NATO ¢len agentury
spole¢na skupina pro schopnosti prizkumu
Evropska komise - Bezpec¢nostni vyzkum a EU ¢len hodnotici komise FP
vyvoj (Generalni feditelstvi primyslu a 7
podnikani)
Standardiza¢ni agentura - logistickd podpora NATO ¢len pracovni skupiny
vojsk, pracovni skupina - panel adrzba v poli
Skupina vycviku / finan¢ni podskupina NATO ¢len pracovni skupiny
Skupina pro zaménitelnost maloraZzové munice | NATO ¢len pracovni skupiny
Skupina pro Presnost, Skupina Balistika a NATO ¢lenové pracovnich
Skupina Vybusniny skupin
Skupina pro pozemni PVO NATO ¢len pracovni skupiny
Skupina pro aplikované technologie dopravnich | NATO ¢len pracovni skupiny
prostiedki
Pracovni skupina pro obrnéna bojova vozidla | NATO ¢len pracovni skupiny
Vybor pro program GEM 01 NATO ¢len vyboru
Pracovni skupina pro lidské faktory a medicinu | NATO ¢len pracovni skupiny
- technologie a schopnosti modernich
autoringovych nastroji
Vybor pro pouziti XML v bezpe¢nostnim NATO ¢len vyboru
feSeni mezi doménami
Vybor pro pocitacové sité pro obranné tcely a | NATO ¢len vyboru

spole¢ny obraz situace
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Tabulka 14.1 (list 2)

Clenstvi v mezinarodnich asociacich, organizacich a sdruzenich

Organizace Stat Status

Skupina pro vyménu informaci budoucich NATO ¢len pracovni skupiny
koali¢nich sil
Vybor pro architekturu zabezpeceni kvalitnich | NATO ¢len pracovni skupiny
sluzeb v taktickych sitich
Interface pro piedavani informace o NATO ¢len pracovni skupiny
nizkoleticich cilech
Pracovni skupina pro HLA NATO ¢len pracovni skupiny
Vybor pro ur€eni pozadavkd, vytvoreni modeld | NATO ¢len pracovni skupiny
a nejlepsiho zplsobu vyuziti pocitacovych her
pro podporu vojenskych operaci
Bezpetny komunikac¢ni protokol pro zajisténi | NATO ¢len protokolu
interoperability

Skupina pro technologie informacnich systémti | NATO ¢len pracovni skupiny
Skupina pro Iékatskou problematiku pouZziti NATO ¢len pracovni skupiny
zbrani hromadného nic¢eni

Skupina fesici problematiku pouziti jadernych | NATO ¢len pracovni skupiny
a radiologickych zbrani
Vybor pro tvorbu vojenské zdravotnické NATO ¢len vyboru

struktury, operace a postupy
Vybor pro 1ékaiské vzdélavani NATO ¢len vyboru
Ridici a spravni rada ECDC EU ¢len fidici rady
Ridici vybor ECDC EU ¢len Fidiciho vyboru
Vybor pro lidské faktory a medicinu NATO ¢len vyboru
Biologicky lékatsky poradni vybor NATO ¢len vyboru
Doktrinalni a terminologicky panel NATO ¢len pracovniho panelu
Skupina pro ekologizaci vycviku NATO ¢len pracovni skupiny
Terminologicka konference Vojenského NATO ¢len vojenského vyboru
vyboru
Ustiedni evropské forum pro vojenské EU ¢len
vzdélavani

Military Erasmus EU ¢len pracovni skupiny
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Tabulka 14.1 (list 3)

Clenstvi v mezinarodnich asociacich, organizacich a sdruZenich

Organizace Stat Status
Sdruzeni dékanti a velitelt evropskych NATO aEU ¢len
leteckych akademii vzdusnych sil
European Society of Clinical Microbiology and | EU ¢len
Infectious Diseases
Central European Vaccination Advisory Group |EU ¢len
International Society for Infectious Diseases EU ¢len
International Society for Study of Xenobiotics |EU ¢len
International Society for Neurochemistry EU ¢len
American Chemical Society USA ¢len
Sdruzeni kol podporujicich informacni USAaEU ¢len
technologie v EU
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Tabulka 14.2

Clenstvi v profesnich asociacich, organizacich a sdruzenich

Organizace Stat Status
Asociace obranného a bezpecnostniho primyslu CR | Ceska republika ¢len
Jednota ¢eskych matematiki a fyzikt Ceska republika Clen
Ceska komora krizovych manazert Ceska republika ¢len
Ceska ergonomické spole¢nost Ceska republika Clen
Spolecnost pro trhaci techniku a pyrotechniku Ceska republika Clen
Ceské pedagogicka spole¢nost Ceska republika Clen
Ceskomoravska psychologické spole¢nost Ceska republika Clen
Ceska spole&nost pro rozvoj lidskych zdrojii Ceska republika ¢len
Spolecnost pro projektové fizeni Ceska republika Clen
Sdruzeni automobilového pramyslu CR Ceska republika Clen
Ceska automobilova spole¢nost Ceska republika ¢len
Ceska spole¢nost pro jakost Ceska republika Clen
Ceska a slovenska spole¢nost pro fotoniku Ceska republika Clen
Spolec¢nost pro radiotechnické inZzenyrstvi Ceska republika ¢len
Ceska lékaiska komora Ceska republika ¢len
Ceska lékaiské spole¢nost J. E. Purkyné Ceska republika Clen
Spolec¢nost vojenskych Iékait, farmaceutti a Ceska republika Clen
veterinarnich 1ékaitt CLS JEP
Spolecnost urgentni mediciny a mediciny katastrof Ceska republika Clen
CLS JEP
Spoleénost vieobecného lékatstvi CLS JEP Ceska republika ¢len
Ceska spole¢nost pro experimentalni a klinickou Ceska republika Clen
farmakologii a toxikologii CLS JEP
Ceska vakcinologicka spole¢nost CLS JEP Ceska republika Clen
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Clenstvi v profesnich asociacich, organizacich a sdruzenich

Organizace Stat Status

Spolecnost pro epidemiologii a mikrobiologii CLS | Ceska republika &len
JEP

Spole&nost infekéniho lékaistvi CLS JEP Ceska republika ¢len
Spolec¢nost pro nemocniéni hygienu CLS JEP Ceska republika Clen
Spolecnost pro 1ékatskou mikrobiologii CSL JEP Ceska republika Clen
Ceska hematologicka spole¢nost CLS JEP Ceska republika Clen
Ceska imunologicka spoleénost CLS JEP Ceska republika Clen
Ceska spole¢nost alergologie a klinické imunologie | Ceska republika ¢len
CLS JEP

Spolecnost pro radiobiologii a krizove planovani Ceska republika Clen
CLS JEP

Ceska internisticka spole¢nost CLS JEP Ceska republika Clen
Spoleénost pracovniho 1ékatstvi CLS JEP Ceska republika Clen
Ceska chirurgicka spole¢nost CLS JEP Ceska republika Clen
Ceska spole¢nost pro tirazovou chirurgii CLS JEP | Ceska republika Clen
Spoleénost estetické chirurgie CLS JEP Ceska republika Clen
Spoleénost popéaleninové mediciny CLS JEP Ceska republika Clen
Ceska spole¢nost plastické chirurgie CLS JEP Ceska republika Clen
Ceska obezitologicka spoleénost CLS JEP Ceska republika Clen
Spolec¢nost hygieny a komunitni mediciny CLS JEP | Ceska republika Clen
Ceska kardiologicka spole¢nost, o. S. Ceska republika Clen
Ceska leukemicka skupina pro Zivot Ceska republika Clen
Spole¢nost pro vyzivu Ceska republika Clen
Ceska spolegnost chemicka Ceska republika ¢len
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Tabulka 15.1

Zapojeni vysoké Skoly do operac¢nich programi financovanych ze strukturalnich fondi EU

Univerzita obrany Brno

Celkova Finanéni
Proiekt (Siselné « o < reZIq b:ce p(i)uSkytlvm,té iésttkat, Oblast podpory
eracnl program 1Z mancni oS nuta v , T
rojekt (seln¢ oznatend) b pros (od - do) astka P roci 2011 (krdtce, vystizné)
(tis. K&) (tis. K&)
Inovace studijniho programu Vzdélavani pro 2.2 Vysokoskolské
Vojenské technologie konkurenceschopnost| 2009-2012 | 15999,0 2534,9 |vzdélavani
(CZ.1.07/2.2.00/07.0256)
Vzdélavani pro bezpecnostni 2.2 Vysokoskolské
systém statu (CZ. 2011-2013 3972,6 1228,8 |vzdélavani
1.07/2.2.00/15.0070)
Infrastruktura pro vyuku spojenou s | Vyzkum a vyvoj pro 4.1 Infrastruktura pro
vyzkumem ve strojnich oborech inovace vyuku na VS spojenou
studijniho programu Vojenské 2011-2013 | 146 909,8 4275,0 |svyzkumem
technologie
(CZ.1.05/4.1.00/04.0140)
CELKEM X X 166 881,4 8 038,7 X
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Pouzité zkratky

ACR Armada Ceské republiky

AOS Akadémia ozbrojenych sil gen. M. R. Stefanika
AV Akademie ved

CAF Common Assessment Framework

CEFME Central European Forum on Military Education
CJP Centrum jazykové pripravy

CSDP Common Security and Defence Policy

CTVS Centrum télesné vychovy a sportu

CKR Ceska konference rektort

CLSJEP  Ceska lékaiska spole¢nost J. E. Purkyné
CMOSA Ceskomoravsky odborovy svaz civilnich zaméstnancti armady
CR Ceska republika

CvVo Cislo vojenské odbornosti

ECDC European Centre for Disease Prevention and Control
ESDC European Security and Defence College
EU European Union

EUAFA  European Air Force Academies

FP 7 Seventh Framework Programme

FBI Fakulta bezpe¢nostniho inzenyrstvi
FEKT Fakulta elektrotechniky a komunikaénich technologii
FEM Fakulta ekonomiky a managementu
FES Fakulta ekonomicko-spravni

FCHI Fakulta chemicko-inzenyrska

FLKR Fakulta logistiky a krizového tizeni

FN Fakultni nemocnice

FSI Fakulta strojniho inZenyrstvi

FVT Fakulta vojenskych technologii

Fvz Fakulta vojenského zdravotnictvi

GEM 01 Global Environmental Monitoring

GR Generalni feditelstvi

GS Generalni stab

HLA High Level Architecture

HZS Hasicsky zachranny sbor

ISVS Informacni systém vojenskych skol

K Katedra

KIS Komunikac¢ni a informaéni systémy
KKOV Klasifikace kmenovych oboril vzdélani
LF Lékarska fakulta
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MO Ministerstvo obrany

MSMT Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy
MU Masarykova univerzita

MV Ministerstvo vnitra

NATO North Atlantic Treaty Organization

OBSE Organizace pro bezpecnost a spolupraci v Evropé
OSN Organizace spojenych naroda

PVO Protivzdusna obrana

RIV Registr informaci o vysledcich statem podporovaného vyzkumu a vyvoje
SLP Standardized Language Profile

STANAG Standardization Agreement

TU Technicka univerzita

u3v Univerzita tietiho véku

UK Univerzita Karlova

uo Univerzita obrany

UOPZHN Ustav ochrany proti zbranim hromadného ni¢eni
uTB Univerzita Tomase Bati

VS Vysoka skola

VSB Vysoké $kola banska

VSBM Vysoka Skola bezpecnostného manazérstva
VSCHT Vysoka skola chemicko-technologicka

VOP Vojensky opravarensky podnik

VUSS Vojenska ubytovaci a stavebni sprava

VUT Vysoké uceni technické

VS Vysoka vojenska skola

ZHN Zbrané hromadného niceni
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