CEPIN

CENTRUM PRO INOVACE V BIOMEDICINE

Centrum pro inovace v biomediciné (CepIn)

Fakulta vojenského zdravotnictvi Univerzity obrany byla partnerem poskytnuté dotace projektu
»Centrum pro inovace v biomediciné€" realizovaného v ramci Operacniho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost, oblast podpory 2.4 Partnerstvi a sité. Projekt je registrovan pod Ccislem
CZ.1.07/2.4.00/17.0115.

Resitel
Hlavnim fesitelem projektu byla Lékarska fakulta v Hradci Kralové Univerzity Karlovy v Praze.

Partnefi projektu
Partnery projektu byli:

e Univerzita Karlova v Praze, Farmaceuticka fakulta v Hradci Kralové - spolupfijemce dotace,
e Univerzita Hradec Kralové,

¢ Fakultni nemocnice Hradec Kralové,

e Technologické centrum Hradec Kralové, o. p. s.

e Ministerstvo obrany, Univerzita obrany, Fakulta vojenského zdravotnictvi UO

Hlavnim cilem projektu bylo vytvofit z partnerl projektu fungujici sit, a tim usnadnit jejich
vSestrannou spolupraci a umoznit vzajemny prenos informaci. Cilem bylo zvySeni informovanosti o
tom, jakymi aktivitami se zabyvaji hlavni projektovi partnefi a zvySeni povédomosti o aktivitach firem
plsobicich v oblasti biomediciny a také obdobnych instituci ze zahranici. Projekt chtél v maximalni
mife vyuzit spolupraci partnerd a dalSich ucastnikd projektu pro prenos vysledkd vyzkumu do praxe a
naopak pro prenos potreb z praxe k védeckému zkoumani.

V ramci projektu doslo k vyméné zkuSenosti mezi partnery, aplikacni sférou a obdobnymi centry
v zahranici. Projekt se skladal z téchto sedmi kliCovych aktivit:

1. Kancelar projektové podpory
Kanceldr je umisténa v sidle Lékarské fakulty UK v Hradci Kralové a jejim Ukolem je zajisténi

chodu projektu a Cinnosti vyplyvaijicich z vedouci role pfijemce projektu.

2. Tvorba interaktivni webové platformy
Vystupem této aktivity jsou webové stranky, které slouzi pro prezentaci projektu CEPIN a

prinasi zajemclim informace o uskutecnénych stazich, konanych konferencich, o moznostech
navazani spoluprace mezi firmami a akademickou sférou.

3. StaZe projektovych manaZerd a kontaktnich pracovnikd clend sité mezi sebou navzdjem



Jednotlivi odpovédni pracovnici sité partnerd se obeznamili s institucemi ostatnich projektovych
partnerl formou vzajemnych stazi. Zpravy ze stazi jsou zvefejnény na webovych strankach
projektu.

4. StaZe projektovych manaZerd a kontaktnich pracovnikd v podobnych Centrech v zahranici
Ukolem téchto stazi bylo ziskani teoretickych i praktickych znalosti a dovednosti v podobnych
Centrech typu ,Office of technology transfer" nebo ,Project office" zalozenych zahranicnimi
univerzitami. Na staze byli vysilani zastupci projektovych partnerd — ¢lend sité. Zpravy ze stazi
jsou zverejnény na webovych strankach projektu.

5. StaZze védeckych pracovnikid a studentid PhD v zahranici
Vybrani védecti pracovnici a studenti PhD z Lékarské a Farmaceutické fakulty UK v Hradci
Kralové byli vysilani na stdZze do zahrani¢nich instituci s obdobnym zamérenim. Cilem téchto
stazi byla vyména zkuSenosti, ziskani novych poznatkd v odborné problematice, v oblasti
prezentace vyzkumné cinnosti a navazani novych kontaktl v téchto zahranicnich institucich.
Zpravy ze stazi jsou zverejnény na webovych strankach projektu.

6. Staze védeckych pracovnikid aplikacni sféry u clend sité a naopak studentd PhD a védcid v
podnicich
Tyto staze slouzily podnik@m aplikacni sféry, s nimiz maji ¢lenové sité zacinajici spolupraci nebo
spolecné projekty. Jejich Ukolem bylo seznameni pracovnikll téchto podnikl s predmétem a
prdbéhem vyzkumné cinnosti Clend sité, a dale pfizplsobeni vyzkumu poznatklm z praxe
podnikd, zvyseni podilu téchto podnikd na vyzkumné Cinnosti a moznost nasmérovani budouci
vyzkumné Cinnosti dle potieb aplikacni sféry.

Naopak studenti doktorskych studijnich program@ a védecti pracovnici ¢len( sité uskutecnili
stdze ve vybranych podnicich. Na stdZze byli vysilani védci a PhD studenti Lékarské a
Farmaceutické fakulty UK v Hradci Kralové. Ze stazi byly zpracovany zpravy, které jsou verejné
pristupné na webu v sekci Staze a odborné praxe.

7. Organizace vyrochich konferenci s ucasti zahranicnich védeckych pracovnikd
Béhem realizace projektu byly realizovany celkem 3 vyroc¢ni konference porfadané partnery sité

za UCasti zastupcl spolupracujicich firem a zahranicnich instituci. Cilem konferenci bylo
zhodnoceni aktivit projektu za uplynulé obdobi, vyména informaci, prezentace vysledk( stazi
apod. Terminy konferenci jsou zverejnény v sekci Konference na webovych strankach projektu.

Dotace
Celkova dotace na projekt Cinila 19 885 940 K¢.

Doba trvani projektu
1. 6. 2011 - 31. 5. 2014

Vice informaci o projektu najdete na: www.cepin.eu.
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